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Antecedentes

Introduccién

El presente Plan Institucional se elabora en el marco de Este Plan estratégico de la SEMADET
2013-1018 y es resultado de un proceso en el que la Secretaria y sus mandos directivos
analizaron, discutieron y acordaron el marco estratégico que guiara su quehacer durante esta
administracion y cuyas prioridades seran el eje rector de los esfuerzos de todo su personal.

El objetivo central de este Plan Institucional es establecer un sistema de gestion estratégica, que
permita hacer operable el plan de la SEMADET, asi como sus proyectos estratégicos,
estableciendo mecanismos de interface y ajuste continuo que permita hacer de la Secretaria una
organizacion publica generadora de conocimiento en sus materias de responsabilidad y sensible a
las transformaciones de su entorno, por medio de procesos internos que incorporen cada vez mas
préacticas de eficiencia, eficacia y efectividad.

El cual se lograra a través del establecimiento de cuatro subsistemas:

e Subsistema de informacion y transferencia con el entorno: el cual tendra a su cargo la gestion
estratégica en relacion a los procesos y actores externos, la incorporaciéon de informacion
nueva, el andlisis de escenarios de incertidumbre y los procesos de toma de decisién para la
accion y la argumentacion publica.

e Subsistema de replicacion organizacional: el cual maneja la estructura administrativa y
funcional interna de la secretaria, desde el que se estableceran procesos repetitivos con alto
grado de certidumbre, en los que se incorporen cada vez més, practicas de eficiencia, eficacia
y efectividad; a fin aprender de las demandas del entorno y lograr los objetivos estratégicos
propuestos.

e Subsistema de autoorganizacién: que a partir del trabajo de los dos subsistemas anteriores,
busca empoderar a los equipos operativos de la organizacion, que van del nivel de
responsabilidad mas bajo al mas alto, a fin de que sean capaces de tomar decisiones
autébnomas sin afectar la apuesta estratégica, por medio de la informacion continua sobre el
sentido de la accidn y objetivos estratégicos que busca la secretaria.

e Subsistema de armonizacion: el cual tendr4 a su cargo el servicio publico de autoridad y
control de la secretaria, el equilibrio funcional de los tres subsistemas anteriores, la
observacién de la accién general, los ajustes organizacionales y procesuales clave, la toma de
decisiones del nivel estratégico y el cuidado de las condiciones materiales de la organizacion.

El funcionamiento equilibrado de estos cuatro subsistemas, es lo que permitird hacer de la
Secretaria una organizacion que genera conocimiento sobre sus materias de responsabilidad
publica, como parte de la politica gubernamental del Estado de Jalisco, al tener una configuracion
integrada de comunicacién y comprension entre el entorno externo, la estructura interna, la
autonomia funcional de los equipos operativos y rol de autoridad. El funcionamiento conjunto de
esta configuracion, es la que forma el sistema de gestién estratégica de la SEMADET.

Este documento tiene el caracter de borrador, ya que una version final debera elaborarse después
de una correccion de estilo y la incorporacion y, o ajuste de aquellos elementos que permitan su
total armonizacion con el Plan Estatal de Desarrollo.
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Marco Juridico

En esta seccion es posible encontrar las disposiciones legales que dan sustento a los Programas
Sectoriales y Especiales que integran tanto el Plan Institucional 2014-2018 de la Secretaria de
Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, como el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2013-2033.

Por lo anterior y de conformidad con la supremacia constitucional es responsabilidad del Estado en
todos sus niveles, garantizar el derecho que tiene toda persona a un medio ambiente sano para su
desarrollo y bienestar de conformidad con lo que establecen los articulos 2, 4, 25, 27, 73, 115 y
demaés relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Bajo la premisa anterior, diversos ordenamientos legales que se derivan de la Carta Magna buscan
garantizar ese derecho, destacando entre los cuerpos normativos referidos por su importancia la
Ley General de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente, que especificamente en sus
numerales 7, 12, 20 bis, 35 bhis 2, 137 y 149 establece como atribuciones de las entidades
federativas como lo son el estado libre y soberano de Jalisco, que es deber del Estado atender
entre otras cosas lo concerniente a la formulacion, conduccién y evaluacion de la politica ambiental
a nivel estatal, aplicando los instrumentos necesarios que busquen garantizar la preservacion,
restauraciéon, prevencién, control, regularizacién, promocion, proteccion y evaluacion de todas
aquellas actividades que impactan el medio ambiente de todos los jaliscienses.

Asimismo, la Constitucién Politica del Estado de Jalisco establece en el articulo 15 que tanto las
autoridades estatales y municipales, asi como los érganos del poder publico que las integran,
estan obligadas a promover en conjunto con la sociedad toda aquella disposicién legal que
proteja, conserve, difunda, respete y preserve el patrimonio y el entorno ambiental, a la vez que es
responsabilidad de todos estos velar por la utilizacion sustentable de todos los recursos naturales
con el fin de conservar y restaurar el medio ambiente.

Es asi que la Ley Estatal del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente del Estado de Jalisco
sefiala principalmente en sus articulos 1, 2, 5, 6 y 7 entre otros, que es atribuciéon a la vez que
obligaciéon del Estado y de los municipios que lo integran, preservar, restaurar y proteger el
equilibrio ecolodgico, el medio ambiente y el patrimonio cultural, con el fin de mejorar la calidad
ambiental y la calidad de vida de sus habitantes, garantizando siempre el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales dentro del territorio.

Siguiendo con el espiritu de las premisas antes sefaladas y de los cuerpos normativos invocados
con anterioridad, la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo publicada el 24 de febrero de 2013 establece
en su numeral 12, fraccion IX, que la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial forma
parte de las dependencias que integran el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco,
atribuyéndole a esta dependencia en el articulo 21 el conjunto de facultades que le corresponden,
siendo estas las que de forma enunciativa se enlistan en el siguiente apartado de “Alineacién con
el Plan Estatal de Desarrollo”.
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Alineacién con el Plan Estatal de Desarrollo

De acuerdo a las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo a la Secretaria
de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial y otros ordenamientos legales, en la tabla siguiente se
detallan los objetivos y estrategias de los Programas Sectoriales y Transversales del Plan Estatal
de Desarrollo Jalisco 2013-2033, a los que el presente Plan Institucional contribuird a su

cumplimiento.

Atribucién

Ordenamie
nto leaal

Programa
Sectorial
0
transvers
al

Objetivo

Estrategia

Proponer y
coordinar las
acciones y
medidas
necesarias
de proteccion
al ambiente
con el fin de
proteger,
conservar,
preservar y
restaurar el
equilibrio
ecolégico y
mantener la
estabilidad
ambiental de
los
ecosistemas,
Servicios
ambientales
y capital
natural del
Estado, en
acuerdo con
el gobierno
federal, las
dependencia
s del Poder
Ejecutivo
Estatal y los
gobiernos
municipales,
de
conformidad
con la
distribucion
de
competencia
s existente.

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO

Medio
Ambiente

1. Revertir la degradacion de los ecosistemas y la
pérdida de la biodiversidad.

1.1 Disminuir
los cambios de
usos de suelo
en los
ecosistemas por
actividades
agropecuarias,
urbana, mineria,
infraestructura y
otros.

Disefiar y
aplicar la
politica

Gobernan
za
Ambiental

1. Incrementar la participacion
intergubernamental en materia del medio
ambiente.

1.1 Generar una
politica integral,
transversal e
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ambiental del
Estado, en
coordinacion
con la
Federacion y
los
municipios

SEMADET

intersecretarial,
gue incluya
diferentes
6rdenes de
gobierno, para
atender los
temas
ambientales.

1.2 Fomentar
los espacios de
participacion
representativos
y legitimos a
nivel estatal y
regional dentro
de las
plataformas
intersectoriales
y sociales para
promover una
gestioén integral
del territorio.

1.3 Propiciar la
planeacién del
desarrollo rural
sustentable, con
una
participacion
efectiva de los
municipios
integrados en
juntas
intermunicipales
, 0 cualquier
otro esquema
asociativo
paralelo y
disponible.

1.4 Fomentar la
creacion de
comisiones
intersecretariale
s que
coadyuven la
gobernanza
ambiental
mediante el
disefio e
implementacion
de politicas
publicas.

3. Mejorar el marco institucional para la
gobernanza ambiental.

3.1. Fomentar la
armonizacion
de los distintos
marcos legales
y programaticos

6
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surgidos a partir
de los acuerdos
y tratados
nacionales e
internacionales
firmados en
materia de
gobernanza
ambiental.

3.2. Mejorar la
cantidad,
especializacion
y distribucién de
autoridades
administrativas
y
jurisdiccionales
ambientales
para la
aplicacién de
las normas
ambientales.

3.3. Avanzar
hacia una
normatividad
moderna en
materia
ambiental que
privilegie la
participacion
social y la
corresponsabilid
ad para buscar
soluciones
integrales a los
problemas
ambientales.

3.4. Establecer
las condiciones
propicias para
un efectivo
acceso ala
justicia
ambiental.

3.5. Mejorar los
mecanismos de
informacion
ciudadana en
materia de
medio ambiente
afin de
fomentar la
participacién en
los procesos de
adopcioén de
decisiones.




PLAN INSTITUCIONAL 2014-2018

Disefiar y
ejecutar
programas
especiales
de
proteccion,
asi como de
restauracion
de
ecosistemas
con alta
fragilidad
ambiental, en
coordinacion
con la
Federacion y
los
municipios y
disefiar y
ejecutar
programas
especiales
de desarrollo
territorial
sustentable
en regiones
prioritarias
por su
importancia
en materia
de
biodiversidad
, provision de
Servicios
ambientales
o fragilidad
ambiental, en
coordinacion
con la
Secretaria de
Desarrollo
Rural y la
Secretaria de
Desarrollo e
Integracion
Social

Medio
Ambiente

SEMADET

1. Revertir la degradacién de los ecosistemas y la
pérdida de la biodiversidad.

1.2 Reducir los
impactos
causados por
incendios y
plagas
forestales.

1.3 Reducir la
extraccion y
trafico ilegal de
especies y sus
productos.

1.4 Mitigar los
efectos por la
degradacion de
los ecosistemas
y pérdida de la
biodiversidad
por actividades
atropogénicas y
desastres
naturales.

1.5 Disminuir el
aprovechamient
o insustentable

de los recursos

naturales.

2. Revertir el deterioro de la calidad del aire.

2.1 Reducir las
altas emisiones
de
contaminantes
derivadas de las
actividades
productivas en
zonas urbanas
y conurbadas.

2.2 Reducir las
emisiones de
gases
contaminantes
a la atmosfera
ocasionados
por el
crecimiento del
parque
vehicular en las
zonas urbanas
y conurbadas.

2.3 Disminuir el
uso de
productos
guimicos
contaminantes
por parte de los

8
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sectores
productivo y
social.

3. Mejorar la gestion integral de residuos.

3.1 Mejorar la
operacion de
los sitios finales
donde son
dispuestos
finalmente los
residuos
(rellenos
sanitarios
intermunicipales
en substitucion
de los
municipales y
vertederos).

3.2 Incrementar
el cumplimiento
en materia de
gestioén integral
de residuos.

3.3 Equipar y
construir
infraestructura
bésica para el
manejo optimo
de los residuos.

4. Mitigar y controlar los impactos ambientales
negativos.

4.1 Mejorar la
calidad del
seguimiento y la
evaluacion del
impacto
ambiental.

4.2 Incrementar
la capacidad de
andlisis de
evaluacion del
impacto
ambiental.

5. Reducir la vulnerabilidad ante el cambio
climético.

5.1 Reducir la
vulnerabilidad y
aumentar la
resiliencia en
sectores
prioritarios
(social,
productivo,
entre otros).

5.2 Educar,
informar y
sensibilizar
sobre el cambio
climatico, sus
consecuencias
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SEMADET

yla
corresponsabilid
ad de toda la
sociedad.

6. Mitigar las emisiones de gases de efecto
invernadero.

6.1 Disminuir la
dependencia de
combustibles
fosiles
transitando
hacia el uso de
fuentes
renovables.

6.2 Incrementar
la eficiencia
energética de
los sectores de
mayor
consumo.

6.3. Conservar
e incrementar

los sumideros

de carbono en
el estado.

6.4. Disminuir
las emisiones
de gases de
efecto
invernadero
provenientes de
la industria, el
transporte, el
sector
agropecuario y

los residuos.
Promover, 4.1 Mejorar la
apoyary calidad del
vigilar la seguimiento y la
prevencion, evaluacion del
control y impacto
disminucién ambiental.
de la : . . .
o Medio 4. Mitigar y controlar los impactos ambientales
contaminacio . .
: Ambiente negativos. 4.2 Incrementar
n ambiental :
de la capacidad de
. nalisi
atmosfera, ZVZIusa?:ig(ra] del
suelo y impacto
aguas, en el ampbiental
ambito de su '
competencia
Promover la 2.1 Desarrollar
concientizaci plataformas que
- Gobernan . :
ony 7a 2. Acrecentar la cultura ciudadana de respeto al | permitan la
formacién de . medio ambiente. participacién de
L Ambiental ! e
la poblacién la sociedad civil
con y la comunidad

10
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actividades académica en la
dinamicas de toma de
informacién y decisiones
educacion sobre la politica
ambiental ambiental.
2.2 Fomentar
programas de
educacion
ambiental.
2.3 Promover la
investigaciéon y
difusion de
contenidos
ambientales y
educativos.
Aplicar los 4.1 Mejorar la
procedimient calidad del
0s seguimiento y la
administrativ evaluacion del
0s, asi como impacto
imponer las ambiental.
medidas de
seguridad,
correc_tlvas y Medio 4. Mitigar y controlar los impactos ambientales
sanciones . .
que Ambiente negativos. 4.2 Incrementar
procedan la c;qp_amdad de
andlisis de
para o
salvaguardar fevaluamon del
el respeto y |mpqcto
cumplimiento ambiental.
dela
normativa
ambiental.
1.1. Actualizar
los instrumentos
de planeacién
del desarrollo
urbanoy el
Regular el ordgnqmiento
desarrollo tgrntorlal de las
urbano ciudades en el
conforn’1e ala o Estado..
e . Movilidad 1 Mei ld llo urb | 1.2. Mejorar el
yysin Sustentabl | 1- Meiorar el desarrollo urbano para alcanzar una | - L -
perjuicio de movilidad sustentable. quip
la e urb_ano que
ey
municipal en oy
la materia. convivencia de
los distintos
actores de la
via publica
peatones,
ciclistas,
automovilistas,

11
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transporte
publico,
transporte
especializado.
(Dispositivos de
control de
trafico,
corredores de
movilidad).

1.3. Adecuar la
utilizacién de
las vialidades a
los diferentes
modos de
transporte.

1.4
Redensificacion
de los centros
urbanos

1.5 Mejorar la
accesibilidad
integral

Disefar y
cumplimentar
enlo
conducente
el Programa
de Vivienda
del Estado.

Vivienda

1. Incrementar el acceso a una vivienda digna.

1.1. Incrementar
la oferta para
acceder a
vivienda.

1.2. Incrementar
las
oportunidades
para acceder a
sistemas de
financiamiento
para la
adquisicién de
vivienda.

1.3. Garantizar
reservas
territoriales
suficientes para
la construccién
de vivienda con
buenos
Servicios.

1.4. Reducir los
altos costo de
acceso a
vivienda.

1.5. Mejorar la
calidad y
vinculacién de
los programas
gubernamentale
s de vivienda.

2. Mejorar la calidad de las viviendas y su
entorno.

2.1. Incrementar
el porcentaje de

12
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viviendas con
servicios
basicos de
calidad, de
agua, drenaje y
electricidad.

2.2. Mejorar la
calidad de los
materiales y
espacios de la
vivienda.

2.3. Incrementar
las viviendas
con entornos
apropiados.

2.4. Garantizar
oportunamente
la asistencia
técnica de la
autoconstruccio
n de viviendas.

2.5. Incrementar
mecanismos
gue garanticen
una vivienda
digna,
sustentable y de
calidad a
mujeres en
situacion de
vulnerabilidad.

13




PLAN INSTITUCIONAL 2014-2018 SEMADET

Misién y vision institucional

En este capitulo se da cuenta de la redaccion final de la misién de la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Territorial, esto acorde con la normatividad aplicable a la que ya se hizo
referencia en el capitulo anterior; y de la visiébn que estara guiando su operacion durante el
presente sexenio. Se aspira que esta vision sea una realidad al concluir el afio 2018.

Misién Institucional

Somos una dependencia del Ejecutivo Estatal responsable de la politica ambiental, del desarrollo
territorial y urbano, mediante la aplicacion de la normatividad, establecimiento, instrumentacion,
conduccion y vigilancia de estrategias y acciones encaminadas a la proteccion, conservacion,
restauraciéon, aprovechamiento y gestion de los recursos naturales del territorio, para el bienestar
de los jaliscienses.

Visién de futuro

Ser una dependencia lider en la gestion ambiental, en la proteccién, conservacion del patrimonio
natural de Jalisco, y la generacién de instrumentos de planes y programas de ordenamiento
ecolégico territorial y urbano, promoviendo la participacién de todos los sectores de la sociedad
para avanzar en el desarrollo sustentable.

De esta manera, Jalisco cuenta con un modelo de gobernanza ambiental que permite aprovechar y
conservar de forma sustentable el territorio, los ecosistemas y la biodiversidad.

Lo anterior alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2013 - 2033.

14
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Valores y principios que caracterizan nuestra institucion

Responsabilidad:
Obligacidn de actuar en la busqueda del equilibrio ecolégico en el Estado.

Calidad:
Lograr la satisfaccion en la atencion de los servicios que requiere el ciudadano, la
mejora continua de los procesos internos y externos de la institucion.

Eficiencia:
Optimizar los recursos humanos, financieros y técnicos que se necesitan para la
ejecucion de los programas y proyectos.

Eficacia:
Cumplir con los objetivos y las metas en tiempo y forma.

Honestidad:
Actuar en congruencia con los postulados, la filosofia organizacional y la normatividad
de la dependencia.

Profesionalismo:
Aplicar y fortalecer las competencias que posee cada miembro de la dependencia, para
cumplir con los objetivos institucionales.

Confianza:
Generar certidumbre y credibilidad en los proyectos y servicios que ofrece la
dependencia.

Liderazgo:
Fungir como referente regional de las politicas publicas ambientales.

Disciplina:
Cumplir con orden y perseverancia las obligaciones, a fin de realizar la funcion
encomendada, de manera completa y &gil.

Diagnéstico de la organizacion

En este capitulo se presentan los resultados mas relevantes del diagndstico realizado para conocer
y reconocer mejor la situacion que guarda la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
tanto en cuento a su estructura, procesos y recursos; como a las principales problematicas que le
aquejan, y que le limitan en que se alcance la vision.

& Estructura organizacional
En el diagnéstico de la estructura organizacional se encontré que se cuenta con el compromiso y

respaldo administrativo del Ejecutivo Estatal, lo cual ha generado una nueva estructura
administrativa que da la oportunidad de eficientar su operatividad, se generd una reestructura que

15
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fuera acorde a la planeacién estratégica y al desarrollo del trabajo con otras secretarias e
instituciones, de manera que la colaboracion e interaccion sea soporte al trabajo y en pro de una
mejora de resultados.

El nivel de expertisse con que se cuenta es a fin a las teméaticas a desarrollar por cada una de las
direcciones generales ademas de un equipo directivo que privilegia la toma de decisiones
corresponsable y transversal, asi como personal que atiende las regiones administrativas

Existe un marco normativo que permite tener certidumbre en el cual se basa el reglamento interno

de esta Secretaria dentro del cual se trabaja de manera conjunta en un equipo multidisciplinario
para la construccién de un Plan Estratégico que guie y de seguimiento del trabajo.

Organigrama Actual

SEMADET

PROEPA

Direccion General Direccion Di i6
ci ene — L ireccion
de Politica Publica Direccion General Direccion General de General de

Gobernanza de Protecciony General Forestal Planeacion i s
' L : i y Planeacion y
Ambiental Gestion Ambiental y Sutentabilidad Ordenamiento Gestién Urbana

Territorial

16
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# Recursos Humanos

Nombre de la ;
dependencia: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO TERRITORIAL

Recursos Humanos

Instru
ccion
es:

1.- Solo se debe anotar o editar las celdas de color gris.

2.- Si al cierre del afio 2013 la dependencia SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO TERRITORIAL no conto con algun elemento requerido para alguno de los
datos solicitados, anotar 0 en la celda correspondiente.

3.- En caso de que los registros con los que cuenta SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO TERRITORIAL no le permitan desglosar la totalidad de las cifras, por no
contar con informacion para responder en mas de un dato de los que solicitan, anotar NS en
las celdas correspondientes vy justificar en los espacios de Comentarios u observaciones
especificos.

4.- La suma de las cantidades anotadas en las tablas de personal esta seccién, debe ser
igual a las cantidades registradas como respuesta de la pregunta 1.

1. ¢ Cudl es la cantidad total de personal que tiene la dependencia a mediados del afio
20147

Total de
298 Personal

1) Total

L Hombres

2) Total

1 Mujeres

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).

2. De acuerdo con la cantidad total de personal que registro en la pregunta anterior, anote el
personal especifico el régimen de contratacion y sexo, conforme a la siguiente tabla.

Personal por régimen de contratacion
Sexo Total de Base o
personal | Confianza | Sindicalizad | Eventual Honorarios Otro
0]
1.
Hombre 161 124 37 0
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s

2.

Mujeres 137 91 43 3

3. Total 298 215 80 3
z 298

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
gue derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).

3. De acuerdo con la cantidad total de personal que registré en la pregunta 1, anote el
personal especificando la institucién de seguridad social en la que se encontraba registrado,
conforme a la siguiente tabla:

Personal por institucién de seguridad social* en la que se
encuentra registrado
Instituto de
Seguridad
y Servicios . Instituto
Sexo Total de Sociales Pensiones Mexicano | . .Otr"f‘ Sin
personal d del estado institucion de .
e los de Jali del Seguro S idad segurida
Trabajador € Jalsco Social eguriaa d social
(IPEJAL) Social
es del (IMSS)
Estado
(ISSSTE)
1.
Hombre
S 161 161
2.
Mujeres 137 137
3. Total 298
>| 298 298

* No confundir con Servicio de Salud. La Seguridad social se refiere a la institucion que
garantiza los medios para la subsistencia de los individuos y sus familias ante eventualidades
como accidentes o enfermedades, o0 ante circunstancias socialmente reconocidas como la
vejez (pension).
Suma #
Total

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).
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4. De acuerdo con la cantidad total de personal que registré en la pregunta 1, anote el

personal especificando el rango de edad y sexo, conforme a la siguiente tabla:

Personal por rango de edad
sexo | 1otlde | o 24| 25429 | 30a34 |35239|40a44 | 45249 | O
personal N o N o o ~ afios o
afos afos afos afos afos afios .
mas
1.
Hombre 2 11 20 33 19 21 55
S 161
2.
Mujeres 137 2 8 21 31 31 15 29
3. Total 298 4 19 41 64 50 36 84
> 298 298

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).

5. De acuerdo con la cantidad total de personal que registr6 en la pregunta 1, anote el
personal especificando el rango de ingresos y sexo, conforme a la siguiente tabla:

Personal por percepciones brutas mensuales
De De De De
Total de . De 1a|De5,001| 10,001 | 15,001 25,001 | Mas de
Sexo personal ima 5,000 | a 10,000 a a Zgéogéoa a 30,001
pag pesos | pesos | 15,000 | 20,000 ésos 30,000 | pesos
pesos | pesos P pesos
1.
Hombre 30 76 26 5 10 14
S 161
2.
Mujeres 137 23 87 13 3 6 5
3. Total 298 53 163 39 8 16 19
2| 298 298

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u

observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos

que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo

en blanco).

5. De acuerdo con la cantidad total de personal que registré en la pregunta 1, anote el
personal especificando el dltimo nivel de escolaridad concluido y sexo, conforme a la
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siguiente tabla:

Personal por nivel educativo
Total de Ningu _ Técnic _ _
Sexo no o | Primar | Secunda a Prepara | Licenciat | Maestr | Doctora
personal ) ) : .
prees ia ria /comer | toria ura ia do
colar cial
1.
Hombre 8 15 12 9 99 17 1
S 161
2.
Mujeres 137 4 10 31 13 78 1
3. Total 298 12 25 43 22 177 18 1
>| 298 298

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).

6. De acuerdo con la cantidad total de personal que registr6 en la pregunta 1, anote el
personal especificando la antigliedad de servicio en la dependencia y sexo, conforme a la
siguiente tabla:

Personal por antigiiedad
Sexo |rolde | 5o e | 6a10 |11a15|16a20|21a25| 26230 | St
personal N o ~ o ~ ~ afios o
afios afios afios afios afios afios P
mas
1.
Hombre 55 32 44 10 15 5 0
S 161
2.
Mujeres 137 36 22 44 16 13 6 0
3. Total 298 91 54 88 26 28 11 0
> 298 298

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u
observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos
que derivan de la misma, anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo
en blanco).

# Recursos Financieros

| Recursos Presupuestales

| 7. De acuerdo a la informacion presupuestal de la dependencia especificar el total de egresos |
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al cierre de afio por objeto de gasto.

Total de egresos por cada capitulo de Clasificador por Objeto de Gasto
Materiales Subsidios Adquisicion Resto
Servicios y Servicios Y| de bienes Obras de los
7 transferencia o .
personales | suministro | generales S muebles e publicas capitul
S inmuebles 0s
Afio Capitulo
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000
$ $ $
201 | 58,792,406. | 3,864,721. | $20,511,263. 130 6$60 00 80,563,597. | $73,861,824.
1 75 79 36 T 74 49
$ $ $ $
201 | 64,211,114. | 4,232,820. | $25,640,993. | 81,823,075.8 | 3,022,545.8 | $77,300,406.
2 00 47 82 4 4 44
$ $ $ $ $ $
201 | 45,025,727. | 2,338,414. 9,170,656.45 64,675,725.8 | 1,006,871.9 1,299,846.20
3 62 91 9 0
$ $ $ $ $
201 | 29,541,136. | 3,371,500. | $13,098,540. | 123,825,561. | 1,667,658.8 470,845 55
3 00 56 70 57 0 T

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u observacion al
dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,
anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).

En el 2013 recibimos dos contenciones sin previo aviso

8. De acuerdo a la informacidn presupuestal de la dependencia especificar el total de presupuesto
por afio por fuente

Total de ingresos por fuente
Presupuesto Ingresos Fondos o
resup gres presupuesto Otros Total
publico estatal propios
= federal
Ano
$ $ $ $
2011 |238,940,011.67 525,906.49 130,600.00 239,596,518.16
$ $ $
2012 |260,082,131.99 144,000.00 260,226,131.99
$ $
2013 |123,517,242.97 $24,546,737.47 148,063,980.44
$ $
2013 |175,070,220.98 $18,369,564.11 193,439,785.09

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener alglin comentario u observacion al
dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,
anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).

En la comparativa de lo gastado y lo recibido dejamos de erogar ejercicio 2011-
$1,872,104.03/2012-$3,995,175.58/2013-$21,464,541.91. En el apartado de otros se colocaron las
erogaciones contingentes que no teniamos saldo inicial y nos dieron aportacion extraordinaria.
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# Servicios Generales

De acuerdo a los datos solicitados para este diagndstico en el area de Servicios Generales, se
explica el estado general del equipamiento de esta Secretaria asi como el estado del bien

descrito.

Se cuenta con un parque vehicular en un 50% con menos de 5 afios de antigiiedad, lo cual nos
da seguridad en el su uso e ir migrando a autos que puedan darnos mejor servicio y con
caracteristicas especiales para brigadistas o de tipo hibridos.

Parque vehicular por modelo

1% 1%

= 1996 m 1998 = 1999 = 2000 = 2001 = 2002 = 2003 = 2004
= 2006 = 2007 = 2008 = 2009 = 2010 = 2012 = 2013 = 2014
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Parque vehicular por tipo de auto

VAN
TORNADO
SILVERADO
RAM
JEEP WRANGLER
HIBRIDO
COROLLA
VOLTEO
CUATRI MOTO
MOTO
HILUX
3 TON. REDILAS
SEDAN
PANEL
MOTOBOMBA 5.5 TON. CISTERNA
AMAROK
RAM 2500 SLT
REDILAS 3 TON. 7
L200 SMALL 7
PICK UP 14
L 200 16
CHEVY 16
PICK-UP 21
RANGER 23

N

w
S SN
(6]

[e)]

o
(6]

10 15 20 25

= Seriesl

En cuanto al material con el que cuenta la SEMADET en almacén y en uso para cubrir las
funciones de la misma, que abarca desde sillas, pintarrones, laptop, escritorios, monitores y
demas articulos de oficina se encuentran 95% en buen estado.

Ademas la Secretaria cuenta con un almacén para el uso del trabajo continuo, es decir, todo

aquello que corresponde a la papeleria, insumos de tecnologia y enseres para la limpieza de la
dependencia.
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# Tecnologias de informacién y comunicacién

DIAGNOSTICO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
TELEFONIA

Sistema telefénico basado en VolP enlazado al PBX de la Direccion General de Tecnologias de
Informacién de la SEPAF, se cuenta con 773 clientes activos (extensiones) enlazadas al sistema a
través de la red global de SEPAF (clientes metropolitanos y regionales) ademéas de 7 clientes
enlazados a través troncales de terceros en oficinas regionales y 36 DIDs asignados.

EQUIPOS DE COMPUTO

Se cuenta con 350 equipos de cédmputo en servicio, de los cuales 150 estan dentro de su periodo
de vida promedio y 200 se consideran obsoletos, 20 equipos cuentan con caracteristicas de alto
rendimiento, es decir con capacidades y caracteristicas especiales para el trabajo.

SOFTWARE

4 Licencias de AUTOCAD

4 Licencias de Windows Server 2008

3 Licencias de Windows Server 2012

2 Licencias Windows Server 2003

2 Licencias SQL Server

9 Licencias Office 2007 tipo VL Key

5 Licencias Office XP tipo VL Key

5 Licencias Office 2003 tipo VL Key

1 Licencia Visio 2013

1 Licencia Office 2013 Standard

1 Licencia de Compaq

1 Licencia de Chegpaq

1 Licencia de SICAF

2 Licencias de Clientes Estandar de ArcGis
1 Médulo Spatial Analist ArcGis

1 Médulo Desktop Advanced ArcGis

1 Licencia Workgroup Server de ArcGis

TELECOMUNICACIONES Y REDES

Infraestructura:

Se cuenta con 14 Sedes metropolitanas y regionales, 7 de ellas pertenecen a la Red Local del
Gobierno del Estado y 7 méas se encuentran fuera de la red troncal.

La Red Dorsal estd compuesta por 11 equipos activos propios con 10Gbps méaxima capacidad sin
sobresuscripcion utilizando tecnologia POE.

Tecnologia de Cableado Estructurado CAT. 6 en oficinas pertenecientes a la Red Global Estatal.
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Diagrama Légico:
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SEMADET Regitn 10

Tt

SEMADET Regitn 11

Servicios Web:
Se cuenta con el Portal Institucional http://semadet.jalisco.gob.mx incorporando al proyecto de
Portales de la SEPAF.

También se cuenta con Portal Institucional http://incendios.jalisco.gob.mx del Comité Estatal de
Prevencion y Combate de Incendios Forestales y Manejo del Fuego en Jalisco incorporado al
proyecto de Portales de la SEPAF

El sistema de Monitoreo Atmosférico del Estado de Jalisco se puede consultar en
http://siga.jalisco.gob.mx/aire el cual aporta a la ciudadania informacion al instante del estado de la
calidad del aire.

En el Sistema de Informacion Geografico Ambiental del Estado de Jalisco http://siga.jalisco.gob.mx
también se puede encontrar el Catalogo de Especies Arbéreas, asi como el Modelo de
Ordenamiento Ecoldgico territorial del Estado de Jalisco, la Evaluacion en linea de Inspectores y
evaluadores ambientales y revisar el Web Service para el acceso abierto a datos de Calidad del
Aire, asi como WMS para servicios de informacion territorial y el Sistema de reportes de Evaluacion
del Impacto Ambiental

Se encuentra como desarrollo interno el Sistema de Control de Tramites Ambientales Sis-LAU,
ademas del Sistema de seguimiento a trdmites de Impacto Ambiental.

25


http://siga.jalisco.gob.mx/aire
http://siga.jalisco.gob.mx/

PLAN INSTITUCIONAL 2014-2018 SEMADET

% Procesos

El Manual de Procesos es una herramienta necesaria para el aseguramiento de la calidad en los
servicios o productos que ofrece cada Secretaria. Facilita la identificacion de los elementos béasicos
de los procesos, especifica los procedimientos que lo integran, los insumos, los clientes o usuarios
de los servicios o productos, los duefios de los procesos, la normatividad, asi como las
caracteristicas que determinan si el resultado de los procesos de la Dependencia estd 0 no
cumpliendo con las expectativas de la calidad en el servicio.

La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, como entidad del Poder Ejecutivo,
pretende mediante sus manuales, marcar las directrices y politicas generales de los procesos
sustantivos de la Dependencia, con la finalidad de lograr la calidad que demanda nuestra
poblacién, y el desarrollo sustentable.

La razén de ser de la Secretaria, nos conduce a buscar las perfectas practicas de interaccion y
coordinacién dentro de la institucién, para poder proyectarlas mediante los procesos y servicios
ofrecidos a la entidad, asi como en la verificacion del cumplimiento de la normatividad ambiental,
enfocado a lograr una verdadera proteccién al ambiente.

Esta planeacion genera pautas para planear, organizar, promover, evaluar controlar y dirigir
acciones relacionadas para la proteccion, conservacion y aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales en el Estado mediante acciones especificas tales como:
e Gestion de Recursos para Preservacion y Conservacion del Medio Ambiente
e Acciones Aplicadas del Programa de Mejora de Calidad del Aire del Estado de Jalisco
Inventario de Emisiones Atmosféricas
Creacion Areas Naturales Protegidas
Asesoria y Capacitaciéon Ambiental
Planeacion y Vinculacion de Politicas Publicas en Materia de Residuos
Plan Estatal de Contingencia Ambiental
Elaboracion de Instrumentos Normativos en Materia de Calidad del Aire
Seguimiento a Plataformas
Planeacioén y Vinculacion Ambiental
Operativos de Verificacién Vehicular
Evaluacion del Impacto Ambiental.
Evaluacion de la Licencia Ambiental Unica
Formato de la Licencia Ambiental Unica del Estado de Jalisco y sus Municipios
Solicitud de Acreditacion de Talleres
Inspecciodn y Vigilancia de proyectos de impacto ambiental de competencia Federal

& Sistemas de gestion de calidad

Para atender este apartado la SEMADET tiene en proceso de consolidacién cuatro
subsistemas:

e Subsistema de informacién y transferencia con el entorno: el cual tendra a su cargo la
gestion estratégica en relacion a los procesos y actores externos, la incorporacion de
informacion nueva, el analisis de escenarios de incertidumbre y los procesos de toma de
decision para la accién y la argumentacion publica.
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e Subsistema de replicacion organizacional: el cual maneja la estructura administrativa y
funcional interna de la secretaria, desde el que se estableceran procesos repetitivos con
alto grado de certidumbre, en los que se incorporen cada vez mas, practicas de eficiencia,
eficacia y efectividad; a fin aprender de las demandas del entorno y lograr los objetivos
estratégicos propuestos.

e Subsistema de autoorganizacion: que a partir del trabajo de los dos subsistemas
anteriores, busca empoderar a los equipos operativos de la organizacién, que van del nivel
de responsabilidad mas bajo al mas alto, a fin de que sean capaces de tomar decisiones
autonomas sin afectar la apuesta estratégica, por medio de la informacion continua sobre
el sentido de la accién y objetivos estratégicos que busca la secretaria.

e Subsistema de armonizacion: el cual tendra a su cargo el servicio publico de autoridad y
control de la secretaria, el equilibrio funcional de los tres subsistemas anteriores, la
observacion de la accidn general, los ajustes organizacionales y procesuales clave, la toma
de decisiones del nivel estratégico y el cuidado de las condiciones materiales de la
organizacion.

El funcionamiento equilibrado de estos cuatro subsistemas, es lo que permite hacer de la
secretaria una organizacion que genera conocimiento sobre sus materias de responsabilidad
publica, como parte de la politica gubernamental del Estado de Jalisco, al tener una configuracion
integrada de comunicacion y comprension entre el entorno externo, la estructura interna, la
autonomia funcional de los equipos operativos y rol de autoridad. El funcionamiento conjunto de
esta configuracidn, es la que forma el sistema de gestién estratégica de la SEMADET.

& Transparencia y rendicion de cuentas

En el ambito de la transparencia se tiene el esquema de trabajo bajo las siguientes pautas
definidas previamente por el ITEI

o Atencion de Solicitudes de Trasparencia.
Nombre del procedimiento

Proceso rector Otorgar informacion publica que genera esta Secretaria.

o o ) Acceso a la informacion publica de esta Secretaria para el
Tramite o servicio asociado | j,dadano.

Recepcion de peticion de informacion (personal o via
Politicas del procedimiento | electrénica).
Otorgamiento de respuesta a la peticion de informacion.

R?{IUFSOS nece;ari_os para | Peticién de la informacién publica generada por esta Secretaria.
iniciar el procedimiento

Resultado(s) del Otorgamiento de informacion publica pronta y expedita al trabajo
procedimiento realizado por esta Secretaria.

Se tiene un concentrado de informacioén de resultados del mes de Marzo a Diciembre del afio 2013
con un total de 119 solicitudes y otro del mes de Enero al mes de Agosto del presente afio con un
total de 165 solicitudes, mismas con solicitudes contenidas, consulta, solicitudes de informacion
recibidas, asi como solicitudes de informacién resultas, tipo de informacién solicitada y medios de
acceso a la informacion.
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Mar

D¢ Marzo de 20133
Realzaruna nus 5
. | Soficiudes de informaciin recibidas 1I. Sotciudes de informacion resueias 11l Tipo de infomacion solickada | V. Medios de acceso a & informacion
s::?m?és Vied 0 presertation Procoderte . Improceden UbreAcceso | Proeges |-
respondidas | I fPoj Pparal COP I COE) RD | BIE | cA
sF [ rx | vE | AR RS | CF (e JRS | CF [ [wey{ A ] 7D [.OR | RS | ¢
Mago 03] 6 0 1 o} 2 2ft3fjolojtfojofolofaof 3|1 oo e jofe| 4]0
Abri 304 u KT S T O s jejojolofolofsiz2|of 8|7 [} 0 1 5190
sapai] i | s 1 516 1nnjojoj1fjelolojoflo} s ]| s [N 1 0| 2 8 1
o 2013 17 7. e o | 1 alrpofof2fofojoflolo] 6 | 7 ole ¢ | o] 3| m|o
Julip 2043 [ 2 2 (070 tJ2fjofofojojofr{ofjof o] ] [ ] 1 200
" Acoste 2013 7 2 0} 213 ofejololsfolofjololof &6 | 1 0o} 1 1 2 3 0
Septienive 2013 3 1 2 1 j2fofstolojofofofsfolol «,2F0o o b2l 201}
. i i3 1] I T [ 2 7o jol2fotofz2]ofaf ul [ ] [ I lefo
- boviemve 2013] 15 518210 3jeyojoj2fojol2folo] n{o [ IR 0 i8]0
ki i [} [ oo ojsjoejojojoefojfofofof] & | 2 oo oo 21|s61]0
TOTAL} 199 Vg6 Tl antesjoloflefolofuf{2]1fe |} ol 4 4l e |

* Hl Total de soficitudes respondidas comespande a |a suma de solicitudes recbidas por medio de presentacion: Salicitud personal (SP), Infomex {IFMX), Solicitud recibida via electidnica distinta a Iniomex Jaliseo
{VE}y Remitidas por el ITEI (RITEI}

* B valor O {cero) significa que el sujeto obligado reportd no haber atendido o recibido sofcitudes de information en ¢ penodo seleccionado, .

: .
O 5P - Sclicitud recibida personaiments O IFMX - Solicitud recibida por Infome:t Jatisco O VE - Sofcitad recibida via electronica dislinta a Infomex Jalisco O RITE) : Solkitudes remiidas por &l ITEFO Inc ; Sobctudes remitidas al R
[TEIC Pro: Procedsnle O RS : Procedents pacial ol denie por fratarse ce i zidn © CF : Procedente parcial o Improcedente por tralarse de informacién conficencizl O lnx - Procedsnte partial ¢
Improcedente por inedsiznciaO ILey : Improcedente rechazada por ro cumpl con los fequilos de ley O A]  Improcedente s aena 2l eiemicio del derecho de acceso a la informacién OF D Informacicn fundamentai O LA -
Infomation ordinara O RS  Informacid OCF ! In‘ormatién confidencial O COP : Consulta directa personal O COE : Consuifa diecta elecirfrica O RD : Reproduccion ce documentas O EIE * Elahorazion de informes
especificos O CA : Combinacidn de las anfsriores
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Enero — Agosto 2014
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O SP: Soliitud reciida personsimente O IFMLX : Sobcitud recibida por Infomex Jafisco O VE - Sobeiiud recibida via eleciibnita disiinla a Infomex Jalsco © RITE): SoliAudes remitdas  Sokiei E
: ‘ : 3 o OVE : : por €1 ITEIO Inc : S udes remiias al
- {ITEIQ Pro: Procedentz O R_S . Procedente pacial o Impiocedznte por tratarse e information resenvada O CF : Procedente parcial o improcedente por tratarse ¢ inormacion confidencial O Inx ; Procedente parcial o 2
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En esta informacién podemos ver el avance en transparencia asi como el tipo de informacion
solicitada y la ruta a seguir para el desarrollo de las actividades de la unidad de transparencia en
esta Secretaria.

La SEMADET esta en la sexta posicién en cuestién atencion de transparencia del gabinete del
Gobierno del Estado.

Problemas y oportunidades

A continuacién se presenta la relacion de los principales problemas que aquejan la operacion de la
institucién, mismo que se han identificado a partir del diagnéstico realizado en cada una de las

areas.
Problemas relevantes

e Degradacién de los ecosistemas y pérdida de la biodiversidad en el Estado de Jalisco.

e Falta de participacion intergubernamental en materia de medio ambiente.

Establecer condiciones propicias para el desarrollo del Marco Institucional sobre
gobernanza ambiental.

Operacion ineficiente de los sitios finales para la gestion integral de residuos.
Contaminacion ambiental de atmésfera, suelo y aguas.

Poca concientizacion y formacion de la poblacién en materia de medio ambiente.

Baja aplicacion de procedimientos administrativos respecto de medidas de seguridad que
procedan a salvaguardar el respeto y cumplimiento de la normatividad ambiental.

Baja regulacion del desarrollo urbano.

e Poco cumplimiento del programa de Vivienda del Estado.
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% Andlisis de causalidades

Para los problemas descritos antes se hizo un analisis de sus probables causas mas importantes,
mismas que se consignan enseguida.

e Degradacion de los ecosistemas y pérdida de la biodiversidad en el Estado de Jalisco.
o Baja participacion para la elaboracion de programas para el manejo y disposicion
integral de los residuos sélidos en el Estado de Jalisco.
o Cumplir con los tiempos de evaluacién de los estudios y proyectos de impacto
ambiental de acuerdo con la LEEEPA.
o Falta de participacion social para la reducciéon en la emisién de contaminantes a la
atmoésfera.

e Incipiente participacion social y colaboracion intergubernamental en la politica ambiental.
o Falta de participacion intergubernamental en materia de medio ambiente.
o Resistencia de la sociedad civil a participar por falta de espacios representativos y
metas de calidad vinculantes entre las dependencias gubernamentales.

o Establecer condiciones propicias para el desarrollo del Marco Institucional sobre gobernanza
ambiental

o Disparidad y multiplicidad de referencias y marcos conceptuales que no proporcionan
un piso comun territorial para construir un marco de planeacién y accion
gubernamental (3 niveles de gobierno).

o Las plataformas de participacion social no son realmente participativas de los sectores
gue convocan, provocando que se limite la interlocucién con los grandes bloques
(Sectores sociales).

o Poco compromiso de las administraciones implicadas en la blusqueda de una solucién
Unica que tenga en cuenta la participacion de los actores sociales implicados.

e Operacion ineficiente de los sitios finales para la gestion integral de residuos

o Ausencia en el manejo y operacién de los sitios de disposicion final de los residuos
sélidos (rellenos sanitarios intermunicipales en substitucion de los municipales y
vertederos).

o Promover la participacién de los ciudadanos para el cumplimiento en materia de
gestién integral de residuos

o Promover la construccién y equipamiento de la infraestructura bpasica para el manejo
Optimo de los residuos

e Contaminaciéon ambiental de atmésfera, suelo y aguas

o Reducir las altas emisiones de contaminantes derivadas de las actividades productivas
en zonas urbanas y conurbadas.

o Reducir las emisiones de gases contaminantes a la atmdsfera ocasionados por el
crecimiento del parque vehicular en las zonas urbanas y conurbadas.

o Disminuir el uso de productos quimicos contaminantes por parte de los sectores
productivo y social.

o Carencia de cultura ambiental en la ciudadania
o Ausencia de difusién y divulgacién de acciones y programas medioambientales del
gobierno-académico, sector productivo y sociedad
o Falta de institucionalizacion (transversalidad, politicas, reglamentacion) de la
educacioén y cultura ambiental.
o Vision del desarrollo cortoplacista y de confort basada en el consumo e individualismo
como valores culturales centrales.
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o Baja aplicacion de procedimientos administrativos respecto de medidas de seguridad que
procedan a salvaguardar el respeto y cumplimiento de la normatividad ambiental

@)
@)

o

Fortalecer y actualizar la normatividad ambiental

Adecuar el marco juridico en materia de equilibrio ecol6gico y aprovechamiento de
recursos naturales.

Adecuar el marco conceptual, normativo, juridico y metodolégico del ordenamiento
ecologico territorial y los planes de desarrollo urbano al enfoque de sustentabilidad.

o Poco cumplimiento del programa de Vivienda del Estado

o

Inadecuada gestion del suelo: No se cuenta con un esquema de reservas territoriales
para la oferta de suelo urbano con servicios para cubrir las necesidades de vivienda de
la poblacién.

Viviendas en malas condiciones de habitabilidad: La calidad de la vivienda y los
servicios con los que cuenta no son adecuados para un desarrollo adecuado de los
hogares.

Viviendas desocupadas: A pesar de la gran necesidad de vivienda que existe en la
entidad, hay un alto nimero de viviendas deshabitadas, que en su mayoria fueron
abandonadas por consecuencia de la mala calidad de la misma o por no contar con un
entorno adecuado.

Informacién escasa y desarticulada en el sector de la vivienda: No se cuenta con un
esquema de informacién de vivienda para los demandantes, que sirva como
orientacion eficaz para una mejor eleccién de la vivienda.

Infraestructura, servicios y equipamiento urbano inadecuado para atender la demanda:
Respecto del entorno urbano se identifica que el equipamiento urbano esta deteriorado
y en muchos de los casos es inexistente, lo cual propicia que los hogares abandonen
la vivienda por no contar con las condiciones adecuadas para su desarrollo.

4 Areas de oportunidad

En el ejercicio referido antes, también se identificaron los principales recursos con los que cuenta
la dependencia, y que se deberd procurar su correcto aprovechamiento para cumplir con la mision

y vision.

e Fungir como Agente Técnico de cualquier dependencia de la administracion publica que
coadyuve al desarrollo rural sustentable del territorio

e Gestion de recursos de bolsas nacionales e internacionales

e Generar mecanismos y herramientas que enriguecen la gestion ambiental desde las
universidades hacia el estado.

e Coordinacién intermunicipal para la gestion ambiental
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Objetivos institucionales y estrategias

Objetivos

A partir de las definiciones de misién y visién, y considerando el diagnéstico basado en un andlisis FODA, se hizo la revisién de los componentes
del Eje de Sustentabilidad del Desarrollo elaborado por el equipo de transicion; con el fin de redefinir las politicas y establecer prioridades
reflejadas en los programas, proyectos y acciones. Se identificé que las politicas establecidas equivalian perfectamente a los ejes estratégicos de
nuestro modelo, las cuatro politicas que quedaron como ejes estratégicos de este plan son:

[ Conservacion y aprovechamiento sustentable de ecosistemas.

[ Planeacién y ordenamiento integral (urbano, ecoldgico, rural) del territorio.
[ Gobernanza para la sustentabilidad.

[ Gestion sustentable del territorio.

En este capitulo se establecen los objetivos y estrategias del presente plan institucional, tendientes a concretar los compromisos que han sido
establecidos en los programas sectoriales y transversales que se derivan del Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2013-2033. Para propésitos del
presente plan institucional, los objetivos se clasifican en dos tipos.

e Objetivos Sustantivos. Son aquellos que, dadas las obligaciones y atribuciones de la dependencia, se relacionan con la contribucion que
debera realizar la dependencia para resolver problemas especificos que afectan de manera directa a la sociedad. Estos problemas
sociales ya han sido identificados en los diferentes programas sectoriales que se derivan del PED 2013-2033, a los que se hizo referencia
directa en el primer capitulo del presente plan.

e Objetivos Adjetivos. Son aquellos encaminados a mejorar la efectividad de la operacion de <la dependencia>, y son la respuesta de la
organizacién para atender los problemas descritos en el capitulo anterior.
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Tabla. Objetivos de tipo sustantivo.
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< g Atribucion ara Sectorial 0 Objetivo Estrategia
T | para transversal
o cumplir
D con la
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R intermunicipales, o cualquier otro esquema
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distribucion de autoridades administrativas y
jurisdiccionales ambientales para la aplicacion
de las normas ambientales.
3.3. Avanzar hacia una normatividad moderna
en materia ambiental que privilegie la
participacion social y la corresponsabilidad para
buscar soluciones integrales a los problemas
ambientales.
3.4. Establecer las condiciones propicias para
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corresponsabilidad de toda la sociedad.
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poblacién con ambiental | materia de cultura :
- . Ambiental de respeto al L
actividades para la ambiental para la . . 2.2 Fomentar programas de educacion
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municipal en la sustentable. g Y
materia urbanos ZMG trafico, corredores de movilidad).
' Gestionar | Poner en
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Tabla. Objetivos de tipo adjetivo.

Plan institucional

Programa sectorial de Desarrollo Institucional y Gobierno Efectivo

Problema relevante

Objetivo de tipo adjetivo

Politica transversal

Objetivo

Deficiencia en los
administrativos

procesos

Mejorar los procesos

administrativos

Ajuste normativo

Mejorar la rendiciébn de cuentas
en coordinacion con los distintos
drganos y niveles de gobierno

Carencia en la calidad y atencién
a procesos con Municipios

Facilitar las

actividades

relacionadas con los municipios de
tal manera que estos aporten a la

participacion

constante de la

Secretaria al interior del Estado

Calidad y atencion al publico

Mejorar la percepcién ciudadana
sobre el quehacer del gobierno

Limitado nimero de trdmites
electronicos de los servicios que
ofrece la SEMADET al publico

Incrementar el nUmero de tramites
de los servicios electrénicos que
ofrece la SEMADET

Gobierno electrénico

Facilitar el acceso de los servicios
de gobierno mediante el uso de
las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion (TIC)

Incumplimiento de metas

programas

Fortalecer los

espacios que

sustentan el buen desempefio de

cada direccion

en relacion al

cumplimiento de metas

Ajuste normativo

Mejorar la rendicién de cuentas
en coordinacién con los distintos
drganos y niveles de gobierno
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Estrategias

Tabla. Estrategias para objetivos de tipo sustantivo.

Plan institucional

Objetivo

Estrategias

1. Incrementar las Actividades para el
Ordenamientos y sus etapas validadas,

elaborados.

apoyo de
aprobados vy

Promover y gestionar recursos para la elaboracién y/o actualizacién de los
ordenamientos ecoldgicos territoriales en cada una de sus etapas validadas,
aprobadas y elaboradas.

2. Incremento y atencion en la creacion de mecanismos que
permitan una sinergia entre sectores, actores y érdenes de
gobierno que adopten la sustentabilidad como elemento
fundamental para la toma de decisiones en el Estado.

Generar una politica integral, transversal e intersecretarial, que incluya
diferentes 6rdenes de gobierno, para atender los temas ambientales.

Fomentar los espacios de participacién representativos y legitimos a nivel
estatal y regional dentro de las plataformas intersectoriales y sociales para
promover una gestion integral del territorio.

3. Incrementar las acciones enfocadas a la aplicaciéon del Plan
Estatal de Accién ante el cambio Climéatico

Promover la planeacién del desarrollo rural sustentable, con una participacion
efectiva de los municipios, juntas intermunicipales, o cualquier otro esquema
asociativo paralelo y disponible.

4. Incrementar el nUmero de municipios que cuentan con su
Programa de Accién Climética Municipal.

Fomentar la creacion del Programa de Accion ante el Cambio Climatico en cada
municipio para que coadyuve a la gobernanza ambiental mediante el disefio e
implementacion de politicas publicas.

5. Revision e incremento de la normatividad la seguridad y la
justicia ambiental

Establecer las condiciones propicias para un efectivo acceso a la justicia
ambiental.

Mejorar la cantidad, especializaciéon y distribucibn de autoridades
administrativas y jurisdiccionales ambientales para la aplicacion de las normas
ambientales.

Avanzar hacia una normatividad moderna en materia ambiental que privilegie la
participacion social y la corresponsabilidad para buscar soluciones integrales a
los problemas ambientales.

6. Incremento de la superficie protegida mediante procesos de

Reducir los impactos causados por incendios y plagas forestales mediante la
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manejo de fuego en el Estado de Jalisco

participacion y coordinacidn entre Gobierno, ciudadania, y organismos publicos.

7. Incremento en el NUmero de proyectos en materia de
proteccion y conservacién para los ecosistemas forestales del
estado de Jalisco

Impulsar proyectos productivos forestales sustentables, silvicolas y de fauna
silvestre para generar alternativas de desarrollo econémico, regional para la
poblacion que vive asociada a los bosques del Estado de Jalisco.

8. Incrementar la verificacion vehicular, el uso de combustibles
mas limpios en automotores asi como en los sectores
productivos, el registro de actividades emisores
particularmente del sector industrial, la implementacion de
mejores précticas en las operaciones de actividades agricolas,
en el Estado de Jalisco.

Incentivar la participacion de todos los sectores en el Programa de Verificacion
Vehicular para reducir las altas emisiones de contaminantes derivadas de las
actividades tanto del parque vehicular como de las actividades productivas en
zonas urbanas y conurbadas.

9. Prevencion, control y disminucion de la contaminacién
ambiental en Jalisco.

Mejorar la operacion de los sitios finales donde son dispuestos finalmente los
residuos (rellenos sanitarios intermunicipales en substitucién de los municipales
y vertederos).

10. Incrementar el numero de Documentos emitidos,
actualizados y publicados por parte de las autoridades
estatales y municipales competentes en materia de Gestion
integral de residuos del estado de Jalisco

Promover el cumplimiento en materia de gestion integral de residuos desde las
autoridades estatales y municipales competentes.

11. Capacitacion para la elaboracion de los Programas
Municipales para la Gestion Integral de los Residuos en el
Estado

Gestionar recursos en los tres niveles de gobierno para equipamiento,
construccion y capacitacion basica para el manejo 6ptimo de los residuos para
la operacion de sitios finales.

12. Incrementar el nimero de Certificaciones a empresas e
incentivos fiscales y financieros dentro del Programa de
Cumplimiento Ambiental Voluntario, vinculaciébn con la
federacion en materia de autorregulacion ambiental vy
certificacion como auditores en 1SO 14001, 26000 y 50001
para su fomento en la industria jalisciense

Incentivar la participacion de empresas en el Programa de Cumplimiento
Ambiental Voluntario para la mejora de la calidad del seguimiento y la
evaluacion de sus procesos.

13. Aumentar el NUmero de cursos y capacitaciones sobre
temas de cambio climético y medio ambiente a la poblacion de
Jalisco

Educar, informar y sensibilizar sobre el cambio climético, sus consecuencias y
la corresponsabilidad de toda la sociedad.

Disminuir la dependencia de combustibles fosiles transitando hacia el uso de
fuentes renovables.
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Mejorar la calidad del seguimiento y la evaluacién del impacto ambiental.

14. Incrementar el NOmero de capacitaciones en materia de
cultura ambiental para la sustentabilidad en el Estado.

Implementar programas de educacién ambiental para la sustentabilidad en el

Estado.

15. Incrementar la participacion de actores de la sociedad en
comités y comisiones para la difusion de contenidos
ambientales y educativos.

Desarrollar plataformas que permitan la participacion de la sociedad civil y la

comunidad académica en la toma de decisiones sobre la politica ambiental.

Promover la investigacion, educacion y difusién de contenidos ambientales en

los actores de la sociedad dentro de comités y comisiones ciudadanas.
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Tabla. Estrategias para objetivos de tipo adjetivo.

Plan institucional

Objetivo

Estrategias

1. Mejorar los procesos administrativos

1.1. Capacitacion de empleados de SEMADET en cursos de especializacion
sobre procedimientos administrativos, laborales y patrimoniales.

1.2. Mejorar la rendicion de cuentas en coordinacion con los distintos érganos y
niveles de gobierno.

1.3 Actualizacién de documentos que muestren los procedimientos o cambios
realizados.

2. Facilitar las actividades relacionadas con los municipios de
tal manera que estos aporten a la participacion constante de la
Secretaria al interior del Estado

2.1. Mejorar la percepcion ciudadana sobre el quehacer del gobierno.

2.2. Contribuir a Alcanzar altos niveles de eficiencia administrativa en atencion a
problemas ambientales mediante la gestion administrativa eficaz y el enlace con
las areas juridicas, tecnoldgicas, de planeacion y de gestion.

2.3. Creacion de mecanismos que permitan una sinergia entre sectores, actores
y o6rdenes de gobierno que adopten la sustentabilidad como elemento
fundamental para la toma de decisiones.

3. Incrementar el nUmero de tramites de los servicios

electrénicos que ofrece la SEMADET.

3.1. Facilitar el acceso de los servicios de gobierno mediante el uso de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC)

3.2. Generar base de datos informativa con datos actualizados para ser
publicados en el portal web.

3.3. Contribuir a la creacién de instrumentos estratégicos transversales para
lograr la sustentabilidad de Jalisco mediante la implementacion de servicios
electrénicos.

4. Incrementar el cumplimiento de las metas programadas

4.1. Mejorar la rendicién de cuentas en coordinacién con los distintos 6rganos y
niveles de gobierno.
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4.2. Aplicacion de la gestién administrativa para la politica publica ambiental
logrando eficientar las acciones del personal en beneficio del medio ambiente

4.3. Estrategia Integral para la Provisién de servicios de calidad en la gestion
publica ambiental.

Mecanismos para la instrumentacion, seguimiento y evaluacién

En este capitulo se establecen los indicadores y las metas que permitiran monitorear y evaluar el cumplimiento de los objetivos del presente plan
institucional. Primero se describen los detalles de cada indicador, y luego se establecen las metas correspondientes, que tienen como base el afio

2013.
Indicadores de desempefio

Tabla. Relacién de indicadores para los objetivos de tipo sustantivo.

Objetivo

Nombre del indicador

1. Incrementar las Actividades para el apoyo de Ordenamientos y sus
etapas validadas, aprobados y elaborados.

Numero de ordenamientos ecoldgicos territoriales validados u
aprobados para su publicacion.

2. Incremento y atencién en la creacion de mecanismos que permitan
una sinergia entre sectores, actores y érdenes de gobierno que
adopten la sustentabilidad como elemento fundamental para la toma
de decisiones en el Estado.

Numero de estudios, planes y programas urbanos y/o ambientales
concluidos dentro de los grupos 0 mesas de trabajo promovidas por la
Secretaria.

3. Incrementar las acciones enfocadas a la aplicacién del Plan Estatal
de Accion ante el cambio Climatico

Numero de acciones aplicadas del Plan Estatal de Accién ante el
Cambio Climético.

4. Incrementar el nUmero de municipios que cuentan con su Programa
de Accion Climatica Municipal.

Numero de programas de accion climéatica municipal realizados,
aplicados y publicados en los municipios que conforman el Estado.

5. Reuvisién e incremento de la normatividad la seguridad y la justicia
ambiental

Numero de inspecciones de verificacion realizadas més denuncias
atendidas entre el nimero de inspecciones de verificacion y denuncias
programadas.

6. Incremento de la superficie protegida mediante procesos de manejo
de fuego en el Estado de Jalisco

Hectareas con superficie preservada, superficie restaurada y/o
superficie con aprovechamiento forestal sustentable en el Estado de
Jalisco.

7. Incremento en el Nimero de proyectos en materia de proteccion y
conservacion para los ecosistemas forestales del estado de Jalisco

Hectareas bajo el esquema de Area Natural Protegida

8. Incrementar la verificacion vehicular, el uso de combustibles mas
limpios en automotores asi como en los sectores productivos, el

Numero de vehiculos que cuentan con holograma de verificacion
vehicular.

50




Objetivo

Nombre del indicador

registro de actividades emisores particularmente del sector industrial,
la implementacion de mejores préacticas en las operaciones de
actividades agricolas, en el Estado de Jalisco.

9. Prevencidn, control y disminucién de la contaminacion ambiental en
Jalisco.

Numero de tramites ambientales evaluados en materia de impacto
ambiental, fuentes fijas de jurisdiccion local y generadores de residuos
de manejo especial.

10. Incrementar el nimero de Documentos emitidos, actualizados y
publicados por parte de las autoridades estatales y municipales
competentes en materia de Gestion integral de residuos del estado de
Jalisco.

Numero de trdmites autorizados para el manejo integral de residuos.

11. Capacitacion para la elaboracion de los Programas Municipales
para la Gestion Integral de los Residuos en el Estado.

Numero de Capacitaciones impartidas de las cuales resulten
Documentos emitidos y actualizados por parte de las autoridades
competentes de los diferentes municipios en materia de Gestion Integral
de Residuos en el Estado

12. Incrementar el nimero de Certificaciones a empresas e incentivos

fiscales y financieros dentro del Programa de Cumplimiento Ambiental

Voluntario, vinculacion con la federacion en materia de autorregulacion
ambiental y certificacion como auditores en 1SO 14001, 26000 y 50001
para su fomento en la industria jalisciense.

Numero de empresas que cuentan con certificacion del cumplimiento
ambiental voluntario.

13. Aumentar el Numero de cursos y capacitaciones sobre temas de
cambio climatico y medio ambiente a la poblacién de Jalisco.

Numero de personas inscritas a los cursos y capacitacion sobre temas
de cambio climatico y medio ambiente.

14. Incrementar el NUmero de capacitaciones en materia de cultura
ambiental para la sustentabilidad en el Estado.

Numero de personas inscritas a los cursos y capacitacion en materia de
cultura ambiental para la sustentabilidad.

15. Incrementar la participacién de actores de la sociedad en comités y
comisiones para la difusién de contenidos ambientales y educativos

Numero de participantes de la sociedad en comités y comisiones para la
difusion de contenidos ambientales y educativos.

Tabla. Relacion de indicadores para los objetivos de tipo adjetivo.

Objetivo

Nombre del indicador

1. Mejorar los procesos administrativos

NUmero de empleados de SEMADET inscritos y que concluyeron cursos
de especializacion sobre procedimientos administrativos, laborales y
patrimoniales.

Numero de documentos publicados que muestren los procedimientos o
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Objetivo

Nombre del indicador

cambios realizados.

2. Facilitar las actividades relacionadas con los municipios de tal
manera gque estos aporten a la participacion constante de la Secretaria
al interior del Estado.

Numero de ciudadanos atendidos con resoluciéon de su tramite en las
diferentes areas de la Secretaria.

Numero de sesiones de trabajo con los diferentes sectores, actores y
o6rdenes de gobierno que adopten la sustentabilidad como elemento
fundamental para la toma de decisiones.

3. Incrementar el nimero de tramites de los servicios electronicos que
ofrece la SEMADET

Numero de trdmites atendidos mediante el uso de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion (TIC)

Numero de bases de datos informativas publicadas con datos
actualizados en el portal web.

NUmero de instrumentos estratégicos transversales implementados de
manera electronica para lograr la sustentabilidad de Jalisco

4. Incrementar el cumplimiento de las metas programadas

Numero de informes y acuerdos elaborados y publicados para mejorar
la rendicién de cuentas en coordinacién con los distintos 6rganos y
niveles de gobierno.

Numero de servicios de calidad implementados en la gestidon publica
ambiental.
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Tabla. Descripcion de los indicadores de desempefio de tipo sustantivo.

Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
Numero de Desarrollo de NUmero de Documentos SEMADET anual
ordenamientos Programas de ordenamientos publicado Municipios
ecolégicos Ordenamiento ecolégicos Universidades
territoriales validados | Ecoldgico y Territorial | territoriales
u aprobados para su para la elaborados entre el
publicacion. sustentabilidad de namero de
Jalisco ordenamientos
ecolégicos
territoriales
publicados
NuUmero de estudios, | Elaboracién de Numero de estudios, | Documentos SEMADET semestral
planes y programas estudios, planes y planes y programas publicado y/o Municipios
urbanos y/o programas urbanos urbanos y/o actualizado
ambientales y/o ambientales ambientales
concluidos dentro de | concluidos dentro de | elaborados entre el
los grupos o mesas los grupos o mesas Numero de estudios,
de trabajo de trabajo planes y programas
promovidas por la promovidas por la urbanos y/o
Secretaria. Secretaria. ambientales
publicados y/o
actualizado
Numero de acciones Implementacion del NuUmero de acciones Documento SEMADET Trimestral
aplicadas del Plan PEACC con acciones | aplicadas del PEACC Municipios
Estatal de Accion en el estado en entre Nimero de
ante el Cambio materia de mitigacion | acciones existentes
Climético. y adaptacion. en el PEACC
NUmero de Creacion de NUmero de Documento SEMADET Anual
programas de accién | programas de accién | programas de accion Municipios

climatica municipal
realizados, aplicados
y publicados en los
municipios que
conforman el Estado.

climatica municipal
realizados, aplicados
y publicados en los
municipios que
conforman el Estado.

climatica municipal
publicados entre
namero de
programas de accion
climéatica municipal
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
aplicados.
Numero de Ejercicio puntual, (inspecciones de Documento SEMADET Trimestral
inspecciones de eficaz y eficiente de verificacion Acta de inspeccion PROEPA
verificacion la inspeccion y realizadas mas y/o verificacion JURIDICO
realizadas mas vigilancia ambiental. denuncias atendidas
denuncias atendidas entre el nimero de
entre el nimero de inspecciones de
inspecciones de verificacion y
verificacion y denuncias
denuncias programadas)*100
programadas.
Hectéreas con Contribuir al fomento | Superficie Documento CONAFOR Semestral
superficie y asistencia técnica preservada, Fotografias SEMADET
preservada, para el manejo superficie restaurada | Acuerdos firmados PROEPA
superficie restaurada | sustentable de los y/o superficie con convenios JURIDICO
y/o superficie con recursos naturales aprovechamiento
aprovechamiento para evitar la forestal sustentable
forestal sustentable deforestacion y entre el total de la
en el Estado de degradacion de los superficie del Estado
Jalisco. ecosistemas del de Jalisco
Estado de Jalisco.
Numero de acciones Impulsar proyectos Hectéareas bajo el Documento CONAFOR Semestral
de proteccion y productivos forestales | esquema de Area SEMADET
fomento a la sustentables, Natural Protegida
conservacion para los | silvicolas y de fauna
ecosistemas silvestre para generar
forestales prioritarios | alternativas de
en el Edo. de Jalisco | desarrollo econdmico
regional para la
poblacién que vive
asociada a los
bosques del Estado
de Jalisco.
Numero de vehiculos | Nimero de Namero de vehiculos | Hologramas SEMADET Mensual
gue cuentan con automoviles que han | verificados entre el Automoéviles SEMOV
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
holograma de sido verificados y parque vehicular verificados
verificacion vehicular. | cuentan con registrado.

holograma vigente

mediante el programa

de control de

emisiones

vehiculares que se

realiza para controlar

y disminuir la

contaminacion

generada por los

vehiculos

automotores ya que

es la principal fuente

de emisiones a la

atmosfera.
NUmero de trdmites Contribuir a definir, Ndmero de Documento SEMADET Mensual
ambientales promover e dictamenes emitidos Dictamenes
evaluados en materia | instrumentar las entre el nimero de expediente
de impacto ambiental, | medidas de tramites recibidos
fuentes fijas de prevencion, control y
jurisdiccién local y disminucién de la
generadores de contaminacion y sus
residuos de manejo efectos negativos
especial. sobre el ambiente.
Numero de trdmites Eficiencia en la NUmero de tramites Documentos SEMADET Mensual
autorizados para el resolucién de tramites | autorizados entre el emitidos,
manejo integral de para autorizacion de ndmero de trdmites actualizados y
residuos. manejo integral de recibidos para el publicados por parte

residuos manejo integral de de las autoridades

residuos. estatales y
municipales
competentes

Numero de Fortalecimiento de las | Nimero de personas | Documentos SEMADET Anual
Capacitaciones capacidades inscritas entre el emitidos, Municipios
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
impartidas de las municipales para la ndmero de actualizados y
cuales resulten prevencion y gestion | documentos emitidos. | publicados por parte
Documentos emitidos | integral de residuos de las autoridades
y actualizados por estatales y
parte de las municipales
autoridades competentes
competentes de los
diferentes municipios
en materia de
Gestion Integral de
Residuos en el
Estado
NuUmero de empresas | Fortalecimiento del Numero de empresas | Documento SEMADET Semestral
gue cuentan con Programa de certificadas entre el certificados Empresas
certificacion del Cumplimiento ndmero de empresas
cumplimiento Ambiental Voluntario | inscritas
ambiental voluntario. | (PCAV)
Numero de personas | Elaboracion e NUmero de personas | Talleres en SEMADET Semestral
inscritas a los cursos | implementacion de inscritas entre el municipios
y capacitacion sobre los cursos de namero de cursos Lista de asistencia
temas de cambio capacitacién sobre impartidos en temas Invitaciones
climatico y medio temas de cambio de cambio climatico y
ambiente. climatico y medio medio ambiente

ambiente.
Numero de personas | Cultura y difusién Numero de personas | Documento SEMADET Semestral
inscritas a los cursos | educativa ambiental. inscritas entre el Lista de asistencia
y capacitacion en namero de cursos Invitaciones
materia de cultura impartidos en temas
ambiental para la de cultura ambiental
sustentabilidad. para la

sustentabilidad.

NUmero de Cultura y difusién NUmero de Documento SEMADET Semestral
participantes de la educativa ambiental. | participantes de la Lista de asistencia
sociedad en comités sociedad en comités Invitaciones

y comisiones para la

y comisiones entre
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
difusién de NUmero de comités y

contenidos comisiones

ambientales y conformados

educativos.

Tabla. Descripcion de los indicadores de desempefio de tipo adjetivo.

Nombre del Descripcion Formula de calculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
NUmero de | Capacitacion de NuUmero de Constancia SEMADET Semestral
empleados de | empleados de empleados inscritos Invitacion Asesor del curso

SEMADET inscritos y | SEMADET en cursos | entre el nUmero de Lista de asistencia

que concluyeron | de especializacion cursos

Cursos de | Procedimientos implementados.

especializacién sobre | administrativos

procedimientos laboral y patrimonial.

administrativos,

laborales y

patrimoniales.

NuUmero de | Actualizacion de Ndmero de Documento SEMADET Anual
documentos documentos que documentos

publicados que | muestren los publicados que

muestren los | procedimientos o muestren los ajustes

procedimientos o]
cambios realizados

cambios realizados
Documentos de base
de datos actualizados
publicados en el
portal web Aplicacion
de la Gestion de la
calidad al personal
secretarial y de
atencion a la

a procedimientos
realizados
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de

indicador informacion actualizacion
ciudadania
(ventanilla)

NUmero de | Estrategia Integral NUmero de Documento SEMADET Mensual

ciudadanos atendidos | para la Provisién de ciudadanos atendidos

con resolucion de su | servicios de calidad entre nimero de

tramite en las | en la gestién publica | ciudadanos con

diferentes areas de la | ambiental solicitud de tramite

Secretaria.

NUmero de sesiones | Estrategia Integral Numero de sesiones | Documento SEMADET Semestral

de trabajo con los | parala Provisién de realizadas entre el Acuerdos

diferentes  sectores, | servicios de calidad namero de sesiones actas

actores y érdenes de | en la gestién publica | convocadas

gobierno que adopten | ambiental

la sustentabilidad

como elemento

fundamental para la

toma de decisiones

Numero de tramites | Estrategia Integral NUmero de tramites Documento SEMADET Mensual

atendidos mediante el | para la Provisién de atendidos mediante el | Registro electrénico

uso de las | servicios de calidad uso TIC entre el total | Oficios de ingreso o

Tecnologias de la | enla gestion publica | de trAmites recibidos | solicitudes

Informacién y | ambiental.

Comunicacion (TIC)

Numero de bases de | Estrategia Integral NUmero de bases de | Documento SEMADET Trimestral

datos informativas
publicadas con datos
actualizados en el
portal web.

para la Provisién de

servicios de calidad

en la gestién puablica
ambiental.

datos informativas
publicadas en el
portal web entre
namero de bases de
datos existentes.

Registro electrénico
Oficios de ingreso o
solicitudes
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Nombre del Descripcién Férmula de célculo Unidad de medida Fuente de Frecuencia de
indicador informacion actualizacion
NUmero de | Estrategia Integral NUmero de Documento SEMADET Trimestral
instrumentos para la Provision de instrumentos Registro electrénico
estratégicos servicios de calidad estratégicos
transversales en la gestién publica | transversales
implementados de | ambiental. implementados de
manera  electrénica manera electrénica
para lograr la entre el total de los
sustentabilidad de instrumentos
Jalisco estratégicos
elaborados.
Numero de informes Contribuir a la Namero de informes Documento SEMADET trimestral
y acuerdos atencién en tiempo, y acuerdos Informe
elaborados y forma y cglidad de pgblicados fentre el Acuerdo
publicados para prchzdlmlentos namero de informes y
. . juridicos, acuerdos elaborados.

mejorar la rendicién administrativos,
de cuentas en contenciosos,
coordinacién con los legislativos y de
distintos 6rganos y transparencia para
niveles de gobierno. | eficientar la gestion

publica, transversal e

integral de la

Secretaria
NUmero de servicios Contribuir a la Ndmero de servicios Documento SEMADET Trimestral
de calidad atencién en tiempo, de calidad entre el Informe

implementados en la
gestién publica
ambiental.

formay calidad de
procedimientos de la
gestion publica
ambiental.

total de servicios
proporcionados por la
Secretaria.
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Metas

Tabla. Metas para los indicadores de los objetivos de tipo sustantivo.

Objetivo Indicador Linea base | Meta 2015 Meta Meta Meta
(2013) 2016 2017 2018

1. Incrementar las Actividades para el Numero de ordenamientos 7 13 15 17 21
apoyo de Ordenamientos y sus etapas | ecoldgicos territoriales
validadas, aprobados y elaborados. validados u aprobados para su

publicacion.
2. Incremento y atencién en la creaciébn | Nimero de estudios, planes y 11 40 55 70 95
de mecanismos que permitan una programas urbanos y/o
sinergia entre sectores, actores y ambientales concluidos dentro
ordenes de gobierno que adopten la de los grupos o0 mesas de
sustentabilidad como elemento trabajo promovidas por la
fundamental para la toma de decisiones | Secretaria.
en el Estado.
3. Incrementar las acciones enfocadas NuUmero de acciones aplicadas 0 11 23 40 50
a la aplicacién del Plan Estatal de del Plan Estatal de Accién ante
Accion ante el cambio Climatico el Cambio Climético.
4. Incrementar el nUmero de municipios | Nimero de programas de 0 60 80 100 125
gue cuentan con su Programa de accion climética municipal
Accién Climética Municipal. realizados, aplicados y

publicados en los municipios

gue conforman el Estado.
5. Revision e incremento de la (NUumero de inspecciones de 71% 80% 82% 84% 85%
normatividad la seguridad y la justicia verificacion realizadas mas
ambiental denuncias atendidas entre el

namero de inspecciones de

verificacion y denuncias

programadas) * 100
6. Incremento de la superficie protegida | Hectareas con superficie 22,773.50 | 36,000 Ha 40,000 57,000 76,500
mediante procesos de manejo de fuego | preservada, superficie Ha Ha Ha Ha
en el Estado de Jalisco restaurada y/o superficie con

aprovechamiento forestal

sustentable en el Estado de

Jalisco.
7. Incremento en el Nimero de Hectareas bajo el esquema de 20,000 Ha | 23,000 Ha 30,000 35,000 40,000
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Objetivo Indicador Linea base | Meta 2015 Meta Meta Meta
(2013) 2016 2017 2018
proyectos en materia de proteccion y Area Natural Protegida Ha Ha Ha
conservacion para los ecosistemas
forestales del estado de Jalisco
8. Incrementar la verificacion vehicular, | NUumero de vehiculos que 792,202 874,738 957,274 | 1,038,810 | 1,122,346
el uso de combustibles més limpios en | cuentan con holograma de
automotores asi como en los sectores verificacion vehicular.
productivos, el registro de actividades
emisores particularmente del sector
industrial, la implementacion de
mejores practicas en las operaciones
de actividades agricolas, en el Estado
de Jalisco
9. Prevencidn, control y disminucién de | Nimero de tramites 30 50 70 85 95
la contaminacion ambiental en Jalisco. ambientales evaluados en
materia de impacto ambiental,
fuentes fijas de jurisdiccion
local y generadores de
residuos de manejo especial.
10. Incremetnar el nimero de NUmero de tramites 1,000 4,040 5,000 6,000 7,000
Documentos emitidos, actualizados y autorizados para el manejo
publicados por parte de las autoridades | integral de residuos.
estatales y municipales competentes en
materia de Gestion integral de residuos
del estado de Jalisco
11. Capacitacion para la elaboracién de | Namero de Capacitaciones 15 18 22 30 45
los Programas Municipales para la impartidas de las cuales
Gestion Integral de los Residuos en el resulten Documentos emitidos
Estado. y actualizados por parte de las
autoridades competentes de
los diferentes municipios en
materia de Gestion Integral de
Residuos en el Estado
12. Incrementar el nimero de NUmero de empresas que 50 70 90 100 120

Certificaciones a empresas e incentivos
fiscales y financieros dentro del

cuentan con certificacion del
cumplimiento ambiental
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Objetivo Indicador Linea base | Meta 2015 Meta Meta Meta
(2013) 2016 2017 2018
Programa de Cumplimiento Ambiental voluntario.
Voluntario, vinculacion con la
federacién en materia de
autorregulacion ambiental y
certificaciébn como auditores en ISO
14001, 26000 y 50001 para su fomento
en la industria jalisciense
13. Aumentar el NUmero de cursos y NuUmero de personas inscritas 25 250 350 500 700
capacitaciones sobre temas de cambio | a los cursos y capacitacién
climatico y medio ambiente a la sobre temas de cambio
poblacién de Jalisco climatico y medio ambiente.
14. Incrementar el Nimero de NuUmero de personas inscritas 100 1,660 2,840 4,020 5,200
capacitaciones en materia de cultura a los cursos y capacitacién en
ambiental para la sustentabilidad en el materia de cultura ambiental
Estado. para la sustentabilidad.
15. Incrementar la participacién de Numero de participantes de la 0 70 90 120 150
actores de la sociedad en comités y sociedad en comités y
comisiones para la difusién de comisiones para la difusién de
contenidos ambientales y educativos contenidos ambientales y
educativos.
Tabla. Metas para los indicadores de los objetivos de tipo adjetivo.
Objetivo Indicador Linea base Meta Meta Meta Meta
(2013) 2015 2016 2017 2018
1. Mejorar los procesos administrativos | Nomero de empleados de 30 92 110 130 152
SEMADET inscritos 'y que
concluyeron cursos de
especializacién sobre
procedimientos
administrativos, laborales vy
patrimoniales.
NUumero de documentos 5 10 12 15 18

publicados que muestren los
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Objetivo

Indicador

Linea base
(2013)

Meta
2015

Meta
2016

Meta
2017

Meta
2018

procedimientos o cambios

realizados

2. Facilitar las actividades relacionadas
con los municipios de tal manera que
estos aporten a la participacién
constante de la Secretaria al interior
del Estado

Numero de ciudadanos
atendidos con resolucién de su
tramite en las diferentes areas
de la Secretaria.

4,000

6,873

7,000

7,200

7,300

Nimero de sesiones de
trabajo con los diferentes
sectores, actores y 6rdenes de
gobierno que adopten la
sustentabilidad como elemento
fundamental para la toma de
decisiones

104

115

126

135

150

3. Incrementar el nUmero de tramites
de los servicios electrénicos que ofrece
la SEMADET

Numero de tramites atendidos
mediante el uso de las
Tecnologias de la Informacion
y Comunicacién (TIC)

Nimero de bases de datos
informativas publicadas con
datos actualizados en el portal
web.

8,645

11,116

Numero de instrumentos
estratégicos transversales
implementados de manera
electrénica para lograr la
sustentabilidad de Jalisco

16
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Objetivo

Indicador

Meta
2015

Linea base
(2013)

Meta
2016

Meta
2017

Meta
2018

4. Incrementar el cumplimiento de las
metas programadas

Numero de informes y 12 13
acuerdos elaborados y
publicados para mejorar la
rendicién de cuentas en
coordinacién con los distintos
drganos y niveles de gobierno.

13

13

13

gestion publica ambiental.

Numero de servicios de 50 70
calidad implementados en la

90

100

120

Proyectos y Acciones de mejoramiento del desempefio
A continuacion se da una breve descripcion de los principales proyectos y acciones que se ejecutaran para cumplir con los objetivos del presente

plan institucional.

Tabla. Cartera de proyectos y acciones para los objetivos de tipo sustantivo.

Objetivo

Proyectos y Acciones de mejoramiento

Periodo de ejecucién

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Incrementar las Actividades para el apoyo | Fortalecer el apoyo a asociaciones intermunicipales X X X X X
de Ordenamientos y sus etapas validadas, en materia de desarrollo territorial con una vision de
aprobados y elaborados. sustentabilidad y bienestar social.
2. Incremento y atencién en la creacion de Proyecto de Observatorios Urbanos, se alinea a la X X X X X
mecanismos que permitan una sinergia entre | red de Observatorios Urbanos ONU-HABITAT, para
sectores, actores y 6rdenes de gobierno que | el que interesa generar indicadores sociales,
adopten la sustentabilidad como elemento ambientales y econdmicos, focalizados a la menor
fundamental para la toma de decisiones en escala territorial posible, que permitan identificar los
el Estado. problemas urbanos que ahi se tienen.

Este proyecto tiene como finalidad proporcionar

informacion veraz y oportuna a los municipios, para la

generacion de politicas publicas adecuadas y una

mejor toma de decisiones.
3. Incrementar las acciones enfocadas a la Estrategias de mitigacion de Gases de Efecto X X X X X

aplicacion del Plan Estatal de Accién ante el

Invernadero (GEI) y adaptacion al cambio climatico.
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Periodo de ejecucién

Objetivo Proyectos y Acciones de mejoramiento 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
cambio Climatico
4. Incrementar el nUmero de municipios que | Impulsar estrategias que permitan la capacidad de X X X X X
cuentan con su Programa de Accién resiliencia ante el cambio climatico.
Climatica Municipal.
5. Revision e incremento de la normatividad | Andlisis del marco legal e institucional, nacional e X X X X X
la seguridad y la justicia ambiental internacional existentes en materia de Gobernanza
Ambiental para identificar vacios legales.
6. Incremento de la superficie protegida Ejecutar el Programa Estatal de Manejo de fuego. X X X X X
mediante procesos de manejo de fuego en el | Establecer la participacién interinstitucional a fin de
Estado de Jalisco priorizar la reduccion de la superficie estatal afectada
por incendios dafiinos en ecosistemas forestales.
Ejecucion de un Programa Estatal de capacitacion
especializada. Generar acuerdos de colaboracién con
estados colindantes a Jalisco, e internacional en
materia de prevencién, control, combate y liquidacion
de incendios forestales. Establecer investigacion
tecnolégica operativa en materia de prevencion y
combate de incendios forestales.
7. Incremento en el Nimero de proyectos en | Implementar la estrategia de biodiversidad. Fortalecer X X X X X
materia de proteccién y conservacion para los distintos sistemas o0 modalidades estatales de
los ecosistemas forestales del estado de proteccibn y conservacion de ecosistemas y
Jalisco biodiversidad. Proteger las especies endémicas, en
riesgo  y/lo bajo proteccién. Incrementar la
investigacién y capacitacion para la conservacion y
uso sustentable de la biodiversidad
8. Incrementar la verificacion vehicular, el Redisefio del Programa de Verificacion vehicular X X X X X
uso de combustibles mas limpios en
automotores asi como en los sectores
productivos, el registro de actividades
emisores particularmente del sector
industrial, la implementacién de mejores
practicas en las operaciones de actividades
agricolas, en el Estado de Jalisco
9. Prevencion, control y disminucion de la Creacion del observatorio metropolitano de calidad X X X X X

contaminacién ambiental en Jalisco.

del aire
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Periodo de ejecucién

Objetivo Proyectos y Acciones de mejoramiento 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
10. Incrementar el nimero de Documentos Revisién, creacion y efectiva aplicacion de politicas X X X X X
emitidos, actualizados y publicados por parte | publicas en materia de gestidn integral de residuos,

de las autoridades estatales y municipales gue incluyan: a) coordinaciéon entre municipios b)

competentes en materia de Gestién integral | incentivos, c) educacion e investigacién

de residuos del estado de Jalisco

11. Capacitacion para la elaboracién de los Fortalecer los esquemas de  coordinacion X X X X X
Programas Municipales para la Gestion intermunicipal para el manejo integral de residuos

Integral de los Residuos en el Estado. solidos urbanos

12. Incrementar el nimero de Certificaciones | Fomentar la sustentabilidad del sector productivo X X X X X
a empresas e incentivos fiscales y incentivando  las  certificaciones = ambientales

financieros dentro del Programa de voluntarias en las empresas

Cumplimiento Ambiental Voluntario,

vinculacién con la federacion en materia de

autorregulacion ambiental y certificacion

como auditores en ISO 14001, 26000 y

50001 para su fomento en la industria

jalisciense

13. Aumentar el Numero de cursos y Impulsar estrategias que permitan la capacidad de X X X X X
capacitaciones sobre temas de cambio resiliencia ante el cambio climatico.

climatico y medio ambiente a la poblacion de

Jalisco

14. Incrementar el Nimero de Generar una estrategia de educacién ambiental X X X X X
capacitaciones en materia de cultura estatal e impulsar su replicacion a nivel local.

ambiental para la sustentabilidad en el

Estado.

15. Incrementar la participacién de actores Crear un modelo de evaluacion y seguimiento para X X X X X

de la sociedad en comités y comisiones para
la difusion de contenidos ambientales y
educativos

cada participacion, acuerdo y mecanismo de
concertacion que se lleven a cabo en los diferentes
sectores.
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Tabla. Cartera de proyectos y acciones para los objetivos de tipo adjetivo.

Objetivo

Proyectos y Acciones de mejoramiento

Periodo de ejecucién

2014

2015

2016

2017

2018

1. Mejorar los procesos administrativos

Contribuir a Alcanzar altos niveles de eficiencia
administrativa en atencién a problemas ambientales
mediante la gestion administrativa eficaz y el enlace
con las areas juridicas, tecnoldgicas, de planeacion y
de gestion.

Aplicacién de la gestion administrativa para la politica
publica ambiental logrando eficientar las acciones del
personal en beneficio del medio ambiente

Estrategia Integral para la Provision de servicios de
calidad en la gestidn publica ambiental

2. Facilitar las actividades relacionadas con
los municipios de tal manera que estos
aporten a la participacion constante de la
Secretaria al interior del Estado

La creacion de mecanismos que permitieron una
sinergia entre sectores, actores y Ordenes de
gobierno que adoptaron la sustentabilidad como
elemento fundamental para la toma de decisiones

Transversalidad y colaboracion intergubernamental /
Asociaciones intermunicipales

Educacién, capacitacién y cultura ambiental para la
sustentabilidad.

3. Incrementar el nimero de tramites de los
servicios electrénicos que ofrece la
SEMADET

Contribuir a la innovacion y eficiencia gubernamental
mediante herramientas de E-Gobierno y Planeacion
Estratégica Ambiental de la SEMADET

Portal Unico desarrollado de transparencia de los
diagnosticos ya elaborados de los diferentes
sectores.

Fortalecimiento de canales de Comunicacion para
Estrategias de E-Gobierno Ciudadanas.

4. Incrementar el cumplimiento de las metas
programadas

Contribuir a garantizar la implementacion eficaz de la
politica publica ambiental mediante la aplicacion de
proyectos estratégicos transversales y el
aprovechamiento de sinergias internacionales para
financiar proyectos que logren mayores niveles de
calidad ambiental y bienestar en Jalisco.
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Anexos

Relacion de programas sectoriales y transversales por dimension del desarrollo del Plan

Estatal de Desarrollo Jalisco 2013-2033.

. C Coordinadora de Ndmero de .
Dimension Sector programa Programa sectorial (PS)
SEMADET 1 Medio ambiente
Entorno y vida SEMADET 2 Desarrollo territorial y urbano
sustentable CEAJ 3 Agua y reservas hidrolégicas
Movilidad 4 Movilidad sustentable
STyPS 5 Empleo
SEDECO 6 Desarrql!o_ Econdémico y
competitividad
Economia préspera e SEDER 7 Desarrollo rural sustentable
incluyente SlyOP 8 Infraestructura y obra publica
Turismo 9 Turismo
sicyT 10 Innovacpn, cienciay
tecnologia
SEDIS 11 Des_arrollo e integracion
i social
Equidad de
oportunidades SSJ 12 Salud
SEJ 13 Educacion
SEMADET 14 Vivienda
Cultura 15 Cultura
Comunidad y calidad de
Vida CODE 16 Deporte
DIF Jalisco 17 Hogar y cohesion comunitaria
FGE 18 Seguridad ciudadana
Garantia de derechos y
libertad SGG 19 Derechos humanos
UEPCB 20 Proteccion civil
|
. ; SGG 21 Desarrollo democratico
Instituciones confiables y .
efectivas SEPAF 22 Desarrollo institucional y

gobierno efectivo
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