Dimension Instituciones confiables y efectivas
Tematica Sectorial ~ Administracion publica
Unidad Responsable gecretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas

Nombre del Programa Homologacién en cumplimiento con la Ley Nacional de Seguridad Publica
Presupuestario:

Avance Financiero Ejercido $12,580,618.97
Nivel Resumen contribuir con el modelo de seguridad centrado en la estandarizacion policial mediante la homologacion
Narrativo | ge salarios de los cuerpos de seguridad estatal con respecto al salario de cuerpos de Seguridad Federal.

Denominacion del 2 a L . Tipo/Dimension/Frecuencia Valor Avance de la
Indicador Método de célculo Definicion del Indicador JCobertura/Sentido Programado Meta
Porcentaje de Gastq ejercido en Este indigador muestra el Estratéqico | 100.00 95.00
cumplimiento de plazas seguridad respecto alo |porcentaje de 9
resupuestado*100 cumplimiento de plazas % Avance de la 2
homologadas, con p p p p Seméforo
respecto a su plan de homologadas, con Eficacia / Meta
trabajo. respecto a su plan de MEJORABLE
trabajo. Anual
Unidad Porcentaje ascendente
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
m 20 99 |'m 130
Nivel Resumen |cyerpos de seguridad estatal con plazas homologadas logran el modelo de seguridad centrado en la
Narrativo | estandarizacion policial.

Tipo/Dimensién/Frecuencia Valor Avance de la

Denominacion del Mé ) S, .
. étodo de calculo Definicién del Indicador :
Indicador /Cobertura/Sentido Programado Meta

Conocimiento de Este indicador muestra el 100.00 100.00

Porcentaje de Estratégico /

cumplimiento de plazas |Tabulador, Catalogosy |porcentaje de
Prestaciones*100 cumplimiento de plazas % Avance de la Semaforo

homologadas del los

cuerpos de seguridad homologadas del los Eficacia / Meta
con respecto a su plan cuerpos de seguridad con B
de trabajo. tr?ast?;gto asuplan de Semestral /
o- Unidad Porcentaje ascendente
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
| 20 80 m 130
Nivel [RIEG Fli\lesurrt\_en Catalogo de homologacién de sueldos y de prestaciones de los cuerpos policiacos estatales, elaborado.
arrativo
Denominacion del , = T2 a Tipo/Dimensién/Frecuencia Valor Avance de la
ndicador Método de calculo Definicion del Indicador /Cobertura/Sentido Programado Meta
Porcentaje de Andlisis de Tabuladores |Este indigador muestra el Gestiéon |/ 100.00 100.00
cumplimiento del de sueldo y su catdlogo |porcentaje de
catélogo de de puestos 'y cumplimiento del catalogo % Avance de la Semaforo
homologacion de prestaciones*100 de homologacién de Eficacia / Meta
Plazas, con respecto a Plazas, con rgspecto asu OPTIMO
su plan de trabajo. plan de trabajo. Mensual /

Unidad Porcentaje ascendente

Estatal / de
medida

Parametros
| 50 80 m 130

Ascendente /

SECRETARIA DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS



