Dimension Instituciones confiables y efectivas

Tematica Sectorial Gobernabilidad democratica
Unidad Responsable contraloria del Estado de Jalisco

Nombre del Programa Fortalecimiento Administrativo y de Recursos Humanos de la Contraloria
Presupuestario:

Avance Financiero Ejercido $20,150,674.27
Nivel Resumen  contribuir al fortalecimiento institucional contando con capital humano altamente calificado que garantice
Narrativo - yn aprovechamiento integral de los recursos, a través de brindar un servicio de excelencia a la ciudadania

logrando un manejo eficiente de las finanzas con que cuenta la Contraloria del Estado.

Denominacion del 4 . et} n Tipo/Dimension/Frecuencia Valor Avance de la
Indicador Método de calculo Definicién del Indicador Sy Programado Meta
Numero de reporte de  (Sumatoria de reportes  Este indicador muestra el Estratéqico / 12.00 12.00
Programacion de programacion ndmero de reporte de 9
Financieros entregados. financiera entregados Programacion Financieros % Avance de la Seméforo
oportunamente ) entregados. Eficacia / Meta
OPTIMO
Mensual /
Unidad Reporte
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
m 20 80 m 130
Nivel Resumen | 5 cjudadania de Jalisco cuenta con una dependencia que con capital humano altamente calificado para
Narrativo  presentar un servicio de excelencia y ser garante del aprovechamiento, vigilancia y control del

presupuesto asignado para estar en condiciones de dar una clara rendicion de cuentas a la ciudadania.

Denominacion del 4 . AemFafi 2 . Tipo/Dimensién/Frecuencia Valor Avance de la
Indicador Método de calculo Definicién del Indicador /Cobartura/Sentido Programado Meta
NGmero de informes (Solicitudes recibidas Este indicador muestra el L. 12.00 12.00
) . /Solicitud " de inf Estratégico / : :
financieros entregados. olicitudes namero de informes )
atendidas)*100 financieros entregados. % Avance de la Semaforo
Eficacia / Meta
OPTIMO
Mensual /
Unidag Informe
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
u 20 80 m 130
; Resumen  pjaniilla labora regularizada
Nivel o 9
Valor Avance de la

i i0 a 2 SR q Tipo/Dimensién/Frecuencia
Denominacion del Método de célculo Definicién del Indicador ey s Programado Meta

Indicador

(No. De plazas pagadas Este indicador muestra el Gestis / 15.00 15.00

por honorarios 2013 /No. ntmero de plazas de estion

De plazas regularizadas honorarios regularizadas. % Avance de la
Meta

2014)*100 Eficacia /

Numero de plazas de
honorarios
regularizadas.

Semaforo

Anual /
Unidad Plaza
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
m 20 80 m 130

SECRETARIA DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS



Resumen  personal de la dependencia capacitado.
Narrativo

Nivel  [ofJafsfely]

Denominacion del ' 2 Ny . Tipo/Dimensién/Frecuencia Valor Avance de la
Indicador Método de calculo Definicion del Indicador /Cobertura/Sentido Programado Meta
NUmero de funcionarios (No. De personas Este indicador muestra el . 523.00 423.00
. ; " ; : Gestion  / : :
capacitados. capacitadas en 2013/No. ndmero de funcionarios
De personas capacitados. % Avance de la Semaforo
capacitadas en Eficacia / Meta
Semestral /
Unidad Constancia
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
u 20 80 H 130

; Resumen  yso optimo de bienes muebles e inmuebles utilizados
Nivel tesumen uso op

Denominacion del . z N . Tipo/Dimensién/Frecuencia Valor Avance de la
Indicador Método de calculo Definicién del Indicador ICobertura/Sentido Programado Meta
Porcentaje de reporte (control y uso de los Este indicador muestra el -, 100.00 100.00
bi ied Gestion  / : :
sobre el uso de los ienes muebles e porcentaje de reporte
bienes muebles e inmuebles del 2013 sobre el uso de los bienes % Avance de la Semaforo
inmuebles. /control y uso de los muebles e inmuebles. Eficacia / Meta
bienes muebles e
i *
inmuebles del 2014)*100 Mensual |/
Unidad Reporte
Estatal / de
medida
Ascendente / Parametros
] 20 80 m 130

SECRETARIA DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS



