
Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable

Instituto Jalisciense de Cancerología

Unidad Ejecutora del Gasto

Instituto Jalisciense de Cancerología

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Social

Función

Salud

Subfunción

Prestación de Servicios de Salud a la Persona

Enseñanza, Capacitación e Investigación

Datos del Programa

Dimensión Equidad de oportunidades Temática Sectorial Salud y seguridad social

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Personal capacitado mediante las conferencias realizadas

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Personal capacitado en eventos 
académicos del IJC

Formula

Personal  capacitado

Unidad de medida Personal capacitado

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

30 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

755

Línea base 0.00

Medios de verificación Expediente personal

Observaciones

05 018 00163

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $1,210,519.00

Supuestos El personal asiste a capacitación.

Clave_Com 02 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.

Página 714 de 1867

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 4271



Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable

Instituto Jalisciense de Cancerología

Unidad Ejecutora del Gasto

Instituto Jalisciense de Cancerología

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Social

Función

Salud

Subfunción

Prestación de Servicios de Salud a la Persona

Enseñanza, Capacitación e Investigación

Datos del Programa

Dimensión Equidad de oportunidades Temática Sectorial Salud y seguridad social

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Capacitación otorgada mediante programas Institucionales programados

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Cursos impartidos del Plan Anual de 
Capacitación 2014

Formula

Numero de congresos y conferencias 
realizadas

Unidad de medida Curso

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

30 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

15

Línea base 0.00

Medios de verificación Expediente personal

Observaciones

05 018 00163

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $1,210,519.00

Supuestos El personal asiste a capacitación.

Clave_Com 03 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable

Instituto Jalisciense de Cancerología

Unidad Ejecutora del Gasto

Instituto Jalisciense de Cancerología

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Social

Función

Salud

Subfunción

Prestación de Servicios de Salud a la Persona

Enseñanza, Capacitación e Investigación

Datos del Programa

Dimensión Equidad de oportunidades Temática Sectorial Salud y seguridad social

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Investigaciones realizadas para lograr la detección oportuna del cáncer y/o en su caso mejorar la calidad de vida del 
paciente  

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Investigaciones realizadas en cáncer

Formula

Número de proyectos terminados

Unidad de medida Investigación

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

30 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

17

Línea base 0.00

Medios de verificación Protocolos realizados

Observaciones

05 018 00163

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $1,210,519.00

Supuestos El personal realiza protocolos de investigación

Clave_Com 01 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable

Instituto Jalisciense de Cancerología

Unidad Ejecutora del Gasto

Instituto Jalisciense de Cancerología

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Social

Función

Salud

Subfunción

Prestación de Servicios de Salud a la Persona

Enseñanza, Capacitación e Investigación

Datos del Programa

Dimensión Equidad de oportunidades Temática Sectorial Salud y seguridad social

Objetivos
Nivel

Fin

Resumen Narrativo

Contribuir en la formación de recursos humanos dentro del ámbito de las neoplasias, a través de programas de 
investigación clínica y capacitación para el personal  

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Recursos humanos formados en el 
ámbito oncológico.

Formula

Personal  capacitado

Unidad de medida Personal capacitado

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

30 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

2400

Línea base 0.00

Medios de verificación Constancias 

Observaciones

05 018 00163

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $1,210,519.00

Supuestos El personal asiste a capacitación.

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable

Instituto Jalisciense de Cancerología

Unidad Ejecutora del Gasto

Instituto Jalisciense de Cancerología

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Social

Función

Salud

Subfunción

Prestación de Servicios de Salud a la Persona

Enseñanza, Capacitación e Investigación

Datos del Programa

Dimensión Equidad de oportunidades Temática Sectorial Salud y seguridad social

Objetivos
Nivel

Propósito

Resumen Narrativo

Recursos Humanos cuentan con formación en investigación clínica en el ámbito oncológico

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Recursos humanos formados en el 
ámbito oncológico

Formula

Personal  capacitado

Unidad de medida Personal capacitado

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

30 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

2400

Línea base 0.00

Medios de verificación Expediente personal

Observaciones

05 018 00163

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $1,210,519.00

Supuestos El personal asiste a capacitación.

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.

Página 718 de 1867

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 4269


