
Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Lineamientos, criterios, estrategias, políticas, programas y proyecto en materia laboral implementados

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Lineamientos, criterios, estrategias,  
políticas, programas y proyectos 
generados y, emitidos

Formula

Número de Lineamientos, criterios, 
estrategias,  políticas, programas y proyectos 
emitidos

Unidad de medida Documentos

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

4

Línea base 30.00

Medios de verificación Documentos impresos o electrónicos, relación de documentos emitidos

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Se cuenta con la información necesaria

Clave_Com 04 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Programa Sectorial del Empleo implementado

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Seguimiento al Programa Sectorial del 
Empleo

Formula

Número de reuniones de trabajo del sectorial 
del empleo+Número de talleres de trabajo

Unidad de medida Eventos

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Trimestral

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

3

Línea base 4.00

Medios de verificación Listas de asistencia, documentos generados

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Se cuenta con la participación de los diversos actores involucrados

Clave_Com 03 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.

Página 1480 de 1867

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 4414



Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Situaciones Jurídicas concernientes a la STyPS solucionadas

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Resolución de Procedimientos 
administrativos concernientes a la STyPS

Formula

Número de situaciones procedimientos 
administrativos+ Número de procedimientos 
administrativos

Unidad de medida Procedimientos Administrativos

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

155

Línea base 1.00

Medios de verificación Expedientes  jurídicos de la STPS

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Se recibe la información completamente requisitada

Clave_Com 02 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

La Secretaría del Trabajo y Previsión Social representada

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de Eventos de Fomento al 
empleo y la competitividad en Jalisco a 
los que asiste el Secretario

Formula

Número de eventos de fomento al empleo a 
los que asiste el Secretario+Número de 
eventos de fomento a la competitividad a los 
que asiste el Secretario

Unidad de medida Eventos

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

30

Línea base 32.00

Medios de verificación Agenda del Despacho del Secretario

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Los eventos se realizan de acuerdo a lo programado

Clave_Com 01 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Fin

Resumen Narrativo

Contribuir con la generación de  políticas públicas en materia laboral y de mejora del empleo en el estado de Jalisco, 
a través de acciones y gestiones para el fortalecimiento del empleo, la competitividad y la estabilidad laboral.

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Fomento del empleo y la competitividad 
en el estado

Formula

Número de gestiones de fomento al 
empleo+Número de gestiones de fomento a la 
competitividad

Unidad de medida Gestiones

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

30

Línea base 60.00

Medios de verificación Agenda del Despacho

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Los 3 niveles de gobierno, la iniciativa privada y el sector educativo asumen los compromisos respecto al 
empleo y la competitividad.

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Despacho del Secretario del Trabajo y 
Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Conducción de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Empleo y capital humano

Objetivos
Nivel

Propósito

Resumen Narrativo

Vincular con la cultura de la justicia laboral y del empleo en Jalisco a las Centrales obreras, Cámaras y Cúpulas 
empresariales  

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de eventos con las Centrales 
Obreras, Cámaras y Cúpulas 
empresariales de Jalisco

Formula

Número de eventos con Centrales 
Obreras+Número de eventos con Cámaras 
Empresariales+Número de eventos con 
Cúpulas Empresariales

Unidad de medida Eventos

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Mensual

Sentido del Indicador Ascendente

60 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

15

Línea base 30.00

Medios de verificación Página web de la STPS

Observaciones

14 000 00298

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $22,824,187.00

Supuestos Los representantes de las cúpulas empresariales tienen disponibilidad en asistir a las Reunión

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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