
Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Fuentes de trabajo en el estado inspeccionadas  para verificar el cumplimiento de las normas y prestaciones en 
materia laboral

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de fuentes de trabajo 
inspeccionadas y verificadas en materia 
de normatividad laboral

Formula

Actas de inspección laboral realizadas

Unidad de medida Centro de trabajo inspeccionado y verificado

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

75 80 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

7200

Línea base 8.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Las fuentes de trabajo se muestran accesibles al momento de realizar la inspección.

Clave_Com 01 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Permisos de trabajo expedidos para personas menores de edad

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de  permisos de trabajo 
expedidos a personas menores de edad, 
cuando se cumpla con los requisitos 
legales

Formula

((Permisos de trabajo para personas de 15 
años que cumplan con los requisitos 
legales+Solicitudes recibidas de memorándum 
de trabajo para personas de 16 y 17 años que 
cumplen con los requisitos 
legales)/(Solicitudes recibidas de permisos de 

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

98 99 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

100

Línea base 100.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Se cumple con los requisitos legales

Clave_Com 05 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Patrones, trabajadores y público en general en el estado de Jalisco capacitado, respecto del cumplimiento de la 
normatividad en materia laboral y de seguridad e higiene

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de personas capacitadas en el 
cumplimiento de la normatividad en 
materia laboral y de seguridad e higiene 
en el trabajo

Formula

Personas capacitadas en materia de 
normatividad laboral y de segruidad e higiene 
en el trabajo

Unidad de medida Capacitación

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

85 95 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

1000

Línea base 1.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos A las personas les interesa tomar los cursos de capacitación. 

Clave_Com 04 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Fuentes de trabajo asesoradas  con el fin de dar cumplimiento a las actas de inspección y a la normatividad en 
materia laboral y de seguridad e higiene.

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de usuarios atendidos en 
módulo de recepción de documentos y 
asesoría

Formula

(Usuarios asesorados y atendidos/Usuarios 
registrados en módulo de ingreso)*100

Unidad de medida Porcentaje 

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

90 99 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

100

Línea base 95.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos A las personas les interesa tomar los cursos de capacitación. 

Clave_Com 03 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Fuentes de trabajo en el estado inspeccionadas para verificar el cumplimiento de las normas y prestaciones en 
materia de seguridad e higiene en el trabajo

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de fuentes de trabajo 
inspeccionadas y verificadas en materia 
de seguridad e higiene en el trabajo

Formula

Actas de inspección técnica realizadas

Unidad de medida Centro de trabajo inspeccionado y verificado

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

75 99 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

3209

Línea base 3.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Las fuentes de trabajo se muestran accesibles al momento de realizar la inspección.

Clave_Com 02 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Certificaciones de Industria Familiar emitidas a las fuentes de trabajo que encuadren en el supuesto establecido por 
la Ley Federal del Trabajo

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Número de Certificaciones de Industria  
Familiar emitidas

Formula

Certificaciones de Industria Familiar emitidas a 
empresas que encuadren en el supuesto legal

Unidad de medida Certificación

Tipo de Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

80 95 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

977

Línea base 977.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Se cumple con los requerimientos de las actas de inspección

Clave_Com 06 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.

Página 1490 de 1867

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 2746



Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Fin

Resumen Narrativo

Contribuir al logro de certidumbre jurídica para patrones y trabajadores y establecer fuentes de trabajo seguras y 
libres de riesgos de trabajo en el estado. 

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Incrementar las inspecciones en materia 
de prestaciones laborales y de seguridad 
e higiene en el trabajo

Formula

Actas de inspección laboral y técnica 
realizadas

Unidad de medida Inspecciones

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

80 90 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

10500

Línea base 12.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Las fuentes de trabajo se muestran accesibles al momento de realizar la inspección.

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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Ficha técnica de Indicadores

2015
Gobierno del 

Estado de Jalisco

Secretaría de 

Planeación, 

Administración y 

Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Responsable

Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Unidad Ejecutora del Gasto

Dirección General de Previsión Social

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Desarrollo Económico

Función

Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

Subfunción

Asuntos Laborales Generales

Fomentar el Cumplimiento de la Normatividad Laboral y de Seguridad  e Higiene del Estado

Datos del Programa

Dimensión Economía próspera e incluyente Temática Sectorial Financiamiento y emprendurismo

Objetivos
Nivel

Propósito

Resumen Narrativo

Vigilar y fomentar el cumplimiento de la normatividad laboral y en materia de seguridad e higiene en las fuentes de 
trabajo del estado.

Cobertura

Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de usuarios atendidos y 
asesorados con calidad, amabilidad y 
cero corrupción

Formula

(Usuarios atendidos y asesorados con calidad, 
amabilidad y cero corrupción/Usuarios 
registrados en módulo de ingreso)*100

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

90 99 130

Parámetros de semaforización

Meta 2015 
(Anual)

100

Línea base 95.00

Medios de verificación Portal SEPAF

Observaciones

14 000 00302

3

1

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $19,970,274.00

Supuestos Los usuarios permanecen en las oficinas pata  recibir la atención

Clave_Com 2

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que 

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

1

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización.
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