Sistema de Evaluacion del Desempeio (SED)

- A i Secretaria d
Gobierno del Ficha técnica de Indicadores F?I‘;rneegg'i%ne
Estado de Jalisco 2015 Administracion y

Finanzas

Datos del Programa*

Administracion de recursos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Dimension Economia préspera e incluyente Tematica Sectorial Empleo y capital humano

¢, Quién gasta?

14 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00303 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria del Trabajo y Prevision Social Secretaria del Trabajo y Previsién Social Coordinacion General Administrativa de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Desarrollo Econdémico Asuntos Econémicos, Comerciales y Asuntos Laborales Generales
Laborales en General

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $26,539,839.00
Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Componente Servidores publicos profesionalizados
Clave_Com 02 2
Datos de Identificacion del Indicador
Denominacion Formula Dimensién del Indicador Eficacia
Numero de Servidores pablicos Personan solicitantes de capacitacion Sentido del Indicador Ascendente
capacitados . o
P Frecuencia de medicion Mensual
Linea base 600.00
Parametros de semaforizacion®
Tipo de Indicador Cobertura 60 80 130
Gestion Estatal [ | | HE
Meta 2015 500 Unidad de medida  Servidores Publicos
(Anual)
Medios de verificacion Sistema Integral de Informacion Financiera
Supuestos Los centros de estudios ofrecen las opciones que la dependencia requiere
Observaciones
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
3 Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeio (SED)

- A i Secretaria d
Gobierno del Ficha técnica de Indicadores F?I‘;rneegg'i%ne
Estado de Jalisco 2015 Administracion y

Finanzas

Datos del Programa*

Administracion de recursos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Dimension Economia préspera e incluyente Tematica Sectorial Empleo y capital humano

¢, Quién gasta?

14 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00303 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria del Trabajo y Prevision Social Secretaria del Trabajo y Previsién Social Coordinacion General Administrativa de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Desarrollo Econdémico Asuntos Econémicos, Comerciales y Asuntos Laborales Generales
Laborales en General

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $26,539,839.00
Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Componente Manejo Presupuestal y suministro de bienes administrado de manera eficiente
Clave_Com 01 2
Datos de Identificacion del Indicador
Denominacion Formula Dimensién del Indicador Eficacia
Presupuesto ejercido eficientemente (Presupuesto ejercido /Presupuesto Sentido del Indicador Ascendente
Autorizado)*100 . L .
) Frecuencia de medicion Trimestral
Linea base 95.00
Parametros de semaforizacion®
Tipo de Indicador Cobertura 60 80 130
Gestion Estatal [ | | HE
Meta 2015 100 Unidad de medida  Porcentaje
(Anual)

Medios de verificacion Sistema Integral de Informacion Financiera

Supuestos Las areas entregan sus solicitudes en base al proceso establecido

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
3 Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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- A i Secretaria d
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Estado de Jalisco 2015 Administracion y
Finanzas

Datos del Programa*

Administracion de recursos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Dimension Economia préspera e incluyente Tematica Sectorial Empleo y capital humano

¢, Quién gasta?

14 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00303 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria del Trabajo y Prevision Social Secretaria del Trabajo y Previsién Social Coordinacion General Administrativa de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Desarrollo Econdémico Asuntos Econémicos, Comerciales y Asuntos Laborales Generales
Laborales en General

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $26,539,839.00
Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Fin Contribuir con un Gobierno honesto y transparente, a través de la aplicacion de la normatividad sobre la
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros
Clave_Com 2
Datos de Identificacion del Indicador
Denominacion Formula Dimensién del Indicador Eficacia
Porcentaje de Presupuesto ejercido de (Presupuesto ejercido /presupuesto Sentido del Indicador Ascendente
manera eficiente asignado)*100 : o
Frecuencia de medicion Anual
Linea base 95.00
Parametros de semaforizacion®
Tipo de Indicador Cobertura 60 80 130
Estratégico Estatal [ | | HE
Meta 2015 100 Unidad de medida  Porcentaje
(Anual)
Medios de verificacion Sistema de Informacion Financiera
Supuestos El presupuesto se autoriza por el H. Congreso

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

3 Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeio (SED)

- A i Secretaria d
Gobierno del Ficha técnica de Indicadores F?I‘;rneegg'i%ne
Estado de Jalisco 2015 Administracion y
Finanzas

Datos del Programa*

Administracion de recursos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Dimension Economia préspera e incluyente Tematica Sectorial Empleo y capital humano

¢, Quién gasta?

14 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00303 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria del Trabajo y Prevision Social Secretaria del Trabajo y Previsién Social Coordinacion General Administrativa de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Econdémico Asuntos Econémicos, Comerciales y Asuntos Laborales Generales
Laborales en General

Presupuesto asignado del Programa Presupuestario

Monto $26,539,839.00
Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Propésito Administrar de manera eficiente los recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria
Clave_Com 2
Datos de Identificacion del Indicador
Denominacion Formula Dimension del Indicador Eficacia
Porcentaje de Seguimiento de los (Partidas presupuestales a las que se les da Sentido del Indicador Ascendente
recursos asignados a la Dependencia seguimiento/Partidas presupuestales Frecuencia de medicion Mensual
autorizadas para el ejercicio presupuestal)*100 u
Linea base 460.00
Parametros de semaforizacion®
Tipo de Indicador Cobertura 60 80 130
Estratégico Estatal [ | | HE
Meta 2015 100 Unidad de medida  Porcentaje
(Anual)
Medios de verificacion Sistema Integral de Informacion Financiera
Supuestos Los sistemas de informacion operan de manera correcta

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

3 Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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