Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

SegUimientO de |ndiCadOreS Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Gobierno del Estado de

Datos del Programa*

Igualdad de género
Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos
¢, Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548

Nivel Resumen Narrativo

Componente Atenciones a través de ventanilla Gnica de empleo proporcionadas.

Clave_Com 02?2

Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Formula Dimension del Indicador Eficacia
Nimero de mujeres y hombres atendidos =~ Atenciones a mujeres y hombres Sentido del Indicador Ascendente

en ventanilla Gnica de empleo. ) o
Frecuencia de medicion Mensual

Linea base 0.00 TiPO de
Indicador
Cobertura Estatal Gestion

Meta 2016 (Anual) 2000 Unidad de medida  Atenciones
Parametros de semaforizacion3

Descripcion Atenciones para para el empleo: bolsa de trabajo, crédito y capacitacion 50 80 130
del Indicador  para el autoempleo
[ ] | [ ]

B T R A L X LR .70 [y

Valor Avance de Valor Avance de

Programado la meta Programado la meta
Enero 182.00 182.00 Julio 166.00 181.00
Febrero 216.00 261.00 Agosto 191.00 248.00
Marzo 41.00 41.00 Septiembre 190.00 227.00
Abril 223.00 290.00 Octubre 125.00 181.00
Mayo 225.00 291.00 Noviembre 125.00 140.00
Junio 191.00 248.00 Diciembre 125.00 60.00

Medios de verificacion  Banco interno de datos e informacion del 1IM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6416 Direccion General de Programacién y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

SegUimientO de |ndiCadOreS Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Gobierno del Estado de

Datos del Programa*

Igualdad de género
Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos
¢, Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548

Nivel Resumen Narrativo

Componente Actividades para la promocién de la igualdad entre mujeres y hombres realizadas.

Clave_Com 042

Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Férmula Dimensioén del Indicador Eficacia

Nimero de actividades realizadas parala  Promocion para la igualdad Sentido del Indicador Ascendente
promocion de la igualdad entre mujeres y

hombres. Frecuencia de medicion Mensual

Tipo de
Indicador

Cobertura Municipal Gestién

Linea base 0.00

Meta 2016 (Anual) 39 Unidad de medida  Actividades de Promocioén
Parametros de semaforizacion3

Descripcion Maximizar la promocion para la igualdad entre mujeres y hombres 50 80 130

del Indicador
[ ] | [ | |

RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta 36.00 % Avance de la Seméforo (4to =
(4to trimestre) 39.00 (4to trimestre) : Meta (4to trimestre) 92.31 trimestre) OPTIMO
Valor Avance de Valor Avance de
Programado la meta Programado la meta

Enero 1.00 1.00 Julio 5.00 7.00
Febrero 3.00 3.00 Agosto 3.00 2.00
Marzo 4.00 4.00 Septiembre 3.00 5.00
Abril 4.00 4.00 Octubre 3.00 1.00
Mayo 4.00 4.00 Noviembre 2.00 3.00

Junio 6.00 2.00 Diciembre 1.00 0.00

Medios de verificacion  Listas de asistencia y/o fotografias.

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6395 Direccion General de Programacién y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

SegUimientO de |ndiCadOreS Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Gobierno del Estado de

Datos del Programa*

Igualdad de género
Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos
¢, Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548

Nivel Resumen Narrativo
Componente Acuerdos del Consejo Técnico del Sistema Estatal para la igualdad entre mujeres y hombres documentados.

Clave_Com 03?2

Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Férmula Dimensioén del Indicador Eficacia

Nimero de acuerdos documentados por Acuerdos del Consejo Sentido del Indicador Ascendente
el Consejo Técnico del Sistema Estatal

para la igualdad entre mujeres y hombres. Frecuencia de medicion Semestral

Tipo de
Indicador

Cobertura Estatal Gestion

Linea base 0.00

Meta 2016 (Anual) 3 Unidad de medida  Acuerdos
Parametros de semaforizacion3

Descripcion Se refiere a los acuerdos tomados por el Consejo Técnico del Sistema 10 50 130
del Indicador  Estatal para la igualdad entre mujeres y hombres.
[ ] | [ ]

RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta 3.00 % Avance de la Seméforo (4to =
(4to trimestre) 3.00 (4to trimestre) : Meta (4to trimestre) 100.00 trimestre) OPTIMO
Valor Avance de Valor Avance de
Programado la meta Programado la meta

Enero 0.00 0.00 Julio 0.00 0.00
Febrero 0.00 0.00 Agosto 0.00 0.00
Marzo 3.00 3.00 Septiembre 0.00 0.00
Abril 0.00 0.00 Octubre 0.00 0.00
Mayo 0.00 0.00 Noviembre 3.00 0.00
Junio 0.00 0.00 Diciembre 2.00 0.00

Medios de verificacion Actas de sesiones del consejo

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6371 Direccion General de Programacién y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

SegUimientO de |ndiCadOreS Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Gobierno del Estado de

Datos del Programa*

Igualdad de género

Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos

¢, Quién gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548

Nivel Resumen Narrativo

Componente Integrantes de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y poblacién abierta capacitados en
materia de igualdad y perspectiva de género.
Clave_Com 0172

Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Férmula Dimensioén del Indicador Eficacia

Numero de personas integrantes de Numero de personas de instituciones Sentido del Indicador Ascendente
universidades, organismos de la capacitadas
sociedad civil, iniciativa privada y

poblacién abierta capacitadas en materia ) Tipo de
de igualdad y perspectiva de género. Linea base 0.00 Indicador

Cobertura Estatal Gestion

Frecuencia de medicion Mensual

Meta 2016 (Anual) 2500 Unidad de medida  Personas capacitadas
Parametros de semaforizacion3

Descripcion Este indicador se refiere a la capacitadas en materia de igualdad y 40 70 130
del Indicador  perspectiva de género a universidades, organismos de la sociedad civil,
iniciativa privada y poblacion abierta. ] [ ]

RESULTADOS

Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Seméforo (4to -
(4t0 trimestre) O (4to trimestre) 221600 \1eta (ato trimestre) [ trimestre) L

Valor Avance de Valor Avance de
Programado la meta Programado la meta

Enero 50.00 0.00 Julio 300.00 83.00
Febrero 200.00 58.00 Agosto 225.00 45.00
Marzo 150.00 18.00 Septiembre 225.00 579.00
Abril 250.00 31.00 Octubre 200.00 887.00
Mayo 300.00 95.00 Noviembre 200.00 52.00
Junio 300.00 28.00 Diciembre 100.00 400.00

Medios de verificacion Listas de asistencia de las capacitaciones.

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

3 Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6210 Direccion General de Programacién y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

Gobierno del Estado de Seguimiento de Indicadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Datos del Programa*

Igualdad de género

Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos

¢, Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548
Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Fin Contribuir en la generacién de politicas publicas que atiendan la problematica de las mujeres mediante la difusion de
la cultura de igualdad entre mujeres y hombres en el ambito publico y privado, para que las mujeres jaliscienses
Clave_Com 2 estén informadas en el tema de la igualdad.
Datos de Identificacion del Indicador
Denominacion Formula Dimension del Indicador Eficacia
Numero de acciones realizadas para la Acciones Administrativas Sentido del Indicador Ascendente
generacion de politicas publicas y la ) o
difusion de la cultura de igualdad Frecuencia de medicion Mensual
Linea base 0.00 Tipo de
Indicador
Cobertura Estatal Estratégico
Meta 2016 (Anual) 24 Unidad de medida  Accidn
Parametros de semaforizacion3
Descripcion Se refiere al as acciones realizadas por el IJM para la generacién de 50 80 130
del Indicador  politicas publicas
[ ] | [ ]
RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta 26.00 % Avance de la Semaéforo (4to z
(4to trimestre) 24.00 (4to trimestre) : Meta (4to trimestre) 108.33 trimestre) OPTIMO
Valor Avance de Valor Avance de
Programado la meta Programado la meta
Enero 0.00 0.00 Julio 2.00 3.00
Febrero 2.00 0.00 Agosto 2.00 5.00
Marzo 3.00 2.00 Septiembre 2.00 3.00
Abril 2.00 2.00 Octubre 2.00 2.00
Mayo 2.00 1.00 Noviembre 3.00 4.00
Junio 2.00 3.00 Diciembre 2.00 1.00

Medios de verificacion Registros internos del Instituto Jalisciense de las Mujeres, memoria fotogréafica, minutas

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6798 Direccion General de Programacién y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED

SegUimientO de |ndiCadOreS Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2016 Administracion y Finanzas

Gobierno del Estado de

Datos del Programa*

Igualdad de género
Dimension  Garantia de derechos y libertad Tematica Sectorial Derechos humanos

¢, Quién gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Presupuesto del Programa Presupuestario

Ejercido $6,128,548

Nivel Resumen Narrativo

Propésito Lograr que en Universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y poblacién abierta se capaciten en
X temas de igualdad y perspectiva de género contribuyendo a una cultura igualitaria entre mujeres y hombres.

Clave_Com

Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Férmula Dimensioén del Indicador Eficacia

Numero de grupos capacitados en Numero de grupos formados para capacitacion Sentido del Indicador Ascendente

materia de perspectiva e igualdad entre

mujeres y hombres. Frecuencia de medicion Mensual

Tipo de
Indicador

Cobertura Estatal Estratégico

Linea base 0.00

Meta 2016 (Anual) 60 Unidad de medida  Grupos
Parametros de semaforizacion3

Descripcion capacitar a grupos de materia de perspectiva de género e igualdad entre 50 80 130

del Indicador ~ mujeres y hombre.
[ ] L 1

RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta 50.00 % Avance de la Seméforo (4to =
(4to trimestre) 60.00 (4to trimestre) : Meta (4to trimestre) 83.33 trimestre) OPTIMO
Valor Avance de Valor Avance de
Programado la meta Programado la meta

Enero 5.00 0.00 Julio 5.00 5.00
Febrero 5.00 0.00 Agosto 5.00 7.00
Marzo 5.00 6.00 Septiembre 5.00 3.00
Abril 5.00 6.00 Octubre 5.00 10.00
Mayo 5.00 6.00 Noviembre 5.00 2.00
Junio 5.00 3.00 Diciembre 5.00 2.00

Medios de verificacion  Listas de asistencia de las capacitaciones

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que
generan valor publico a la ciudadania jalisciense.
2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.

id_mir 6248 Direccion General de Programacién y Presupuesto



