Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
‘ ‘B3 Integrantes de la Administracion Publicas Estatal y Municipal capacitados en materia de perspectiva e igualdad de género

| Componente

2

Datos de Identificacién del Indicador

Denominacion Férmula Dimension del Indicador Eficacia
Numero de personas de la APE y APM Numero de personas de la APE y APM Sentido del Indicador Ascendente
capacitados/as en materia de perspectiva e capacitadas/NUmero de personas de la APE y APM

igualdad de género programadas*100 Frecuencia de medicion

Linea base 1000.00 Tipo de Indicador

Cobertura Estatal Gestion
Meta 2017 (Valor) 1000 Unidad de medida Persona
Parametros de semaforizacion 3

Descripcion Se refiere al nimero de personas de la APE y APM capacitados/as en materia de ‘ 60.01 | | 80.01 ‘ | 130 |
del Indicador perspectiva e igualdad de género
(] [ 1 |
RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Meta 70.00 Seméaforo (ler
(Ler trimestre) 100.00 (Ler trimestre) Ly (Ler trimestre) - trimestre) MEJORABLE
Valor Avance de la Valor Avance de

Programado meta Programado la meta
Enero 0.00 0.00 Julio 100.00
Febrero | 5000 | | 2200 | Agosto | 1000 | | o000 |
Marzo 5000 | 4800 Septiembre ~ 10000 | | 000 ]
Abril 10000 | [ 000 Octubre . 10000 | 0.00 |
Mayo 10000 | 000 Noviembre . 10000 | | 000 |
Junio 10000 | 000 Diciembre - 10000 | 000 |

Medios de verificacion ‘Listas de asistencia, informes o memoria fotogréfica. |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
| Componente ‘ ‘BZ Instancias Municipales de las Mujeres fortalecidas. |

Clave_Com
2
Datos de Identificacién del Indicador

Denominacion Férmula Dimensidn del Indicador Eficacia

Numero de Instancias Municipales de las Ndmero de IMM programadas Numero de IMM Sentido del Indicador Ascendente

Mujeres fortalecidas a través de capacitadas/Numero de IMM programadas*100 ) o
capacitaciones Frecuencia de medicion

Linea base 60.00 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestion

Meta 2017 (Valor) Unidad de medida Instancias Municipales de las

Mujeres Parametros de semaforizacién 3
Descripcion Se refiere a las Instancias Municipales de las Mujeres Fortalecidas a través de ‘ 60.01 | | 80.01 ‘ | 130 |
del Indicador capacitaciones
; [T | T |
RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo (ler
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre) - trimestre) N/A
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta
Enero Julio o000 | 000 |
Febrero | 000 | | o000 Agosto [ o000 | | o000 |
Marzo ‘ 0.00 | ‘ 0.00 ‘ Septiembre ‘ 60.00 ‘ ‘ 0.00 |
Abril o000 | 000 Octubre o000 | [ o000 ]
Mayo 000 | 000 Noviembre 000 | ] 0.00 |
Junio o000 | 000 Diciembre o000 | | o000 |

Medios de verificacion ‘Listas de asistencias, memoria fotogréfica o informe de las capacitaciones. |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
| Componente ‘ ‘Bl Reuniones de vinculacion con diferentes sectores a través de redes de apoyo y mesas de trabajo realizadas |

Clave_Com
2
Datos de Identificacién del Indicador

Denominacion Férmula Dimensidn del Indicador Eficacia

Numero de reuniones realizadas a través de Numero de reuniones realizadas/Numero de Sentido del Indicador Ascendente
redes de apoyo y mesas interinstitucionales reuniones programadas*100

de trabajo Frecuencia de medicién Mensual

Linea base 10.00 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestion

Meta 2017 (Valor) Unidad de medida  [Reunion

Pardmetros de semaforizacion 3
Descripcion Mide reuniones realizadas a través de redes de apoyo y mesas interinstitucionales ‘ 60.01 | | 80.01 ‘ | 130 |
del Indicador de trabajo T | T

RESULTADOS

S S AN C N R s

Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero . 100 | | 100 | Julio

Febrero ‘ 1.00 | ‘ 1.00 ‘ Agosto | 1.00 | ‘ 0.00 |

Marzo ‘ 1.00 | ‘ 1.00 ‘ Septiembre ‘ 1.00 ‘ ‘ 0.00 |

Abril 100 | [ o000 Octubre \ 1.00 | ] 0.00 |

Mayo 100 | 000 Noviembre 10 | | o000 |

Junio 000 | 000 Diciembre o000 | o000 |

Medios de verificacion ‘Minutas, informes, memoria fotogréfica de las reuniones realizadas |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
|Actividad ‘ B1-00 Realizacion de convocatorias para la vinculacion con los diferentes sectores a través de redes de apoyo y mesas de trabajo
realizadas

Clave_Com B1
2

Datos de Identificacién del Indicador

Denominacion Férmula Dimension del Indicador Eficacia
Numero de convocatorias para la realizacion Numero de convocatorias realizadas/Nimero de Sentido del Indicador Ascendente
de reuniones de trabajo convocatorias programadas*100

Frecuencia de medicién Mensual

Linea base 10.00 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestion

Meta 2017 (Valor) Unidad de medida Convocatoria |

Parametros de semaforizacién 3
Descripcion |Mide las convocatorias para la realizacién de reuniones de trabajo ‘ ‘ 60.01 | | 80.01 ‘ | 130 |
del Indicador T | =T |

RESULTADOS

S S AN C N R s

Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero . 100 | | 100 | Julio

Febrero ‘ 1.00 | ‘ 1.00 ‘ Agosto | 1.00 | ‘ 0.00 |

Marzo ‘ 1.00 | ‘ 1.00 ‘ Septiembre ‘ 1.00 ‘ ‘ 0.00 |

Abril 100 | [ o000 Octubre \ 1.00 | ] 0.00 |

Mayo 100 | 000 Noviembre 10 | | o000 |

Junio 000 | 000 Diciembre o000 | o000 |

Medios de verificacion ‘Convocatoria para la realizacion de la reunion. |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
|Fin ‘ Contribuir a que contar con la perspectiva de género en el administracién pablica municipal y estatal, mediante la

implementacion de acciones estratégicas en la transversalizacion de la PEG .
Clave_Com 00
2
Datos de Identificacion del Indicador

Denominacion Férmula Dimensidn del Indicador Eficacia

Porcentaje de acciones estratégicas para la Acciones estratégicas implementadas/Acciones Sentido del Indicador Ascendente
transversalizacion de la perspectiva de género | |estratégicas programadas*100

en la APE y APM. Frecuencia de medicion

Linea base 3.00 Tipo de Indicador

Cobertura Estatal Estratégico

Meta 2017 (Valor) 100 Unidad de medida Porcentaje
Pardmetros de semaforizacion 3
Descrip_cion Mide Ias_accione’s estratégicas implementadas para la transversalizacion de la ‘ 60.01 | | 80.01 ‘ | 130 |
del Indicador perspectiva de género en la APE y APM. T | 1 |
) .
it gty ettt R
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta
Enero o000 | [ o000 | Julio
Febrero ‘ 0.00 | ‘ 0.00 ‘ Agosto | 0.00 | ‘ 0.00 |
Marzo ‘ 0.00 | ‘ 0.00 ‘ Septiembre ‘ 1.00 ‘ ‘ 0.00 |
Abril 000 | [ o000 Octubre 000 | ] 0.00 |
Mayo 100 | 000 Noviembre 10 | | o000 |
Junio 000 | 000 Diciembre o000 | o000 |

Medios de verificacion ‘Acuerdos y/o programa de la accion a ejecutar. |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED

Gobierno del Estado de Segu im iento de Ind icadores Secretarfa de Planeacion,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa *
Programa para Incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Sector Publico

Eje  Tema transversal Tema Central  Igualdad de género

¢Quién gasta?
02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¢Para qué se gasta?
Finalidad Funcién Subfuncién
Desarrollo Social Proteccion Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
|pr0pésit0 ‘ Las/los servidoras/es publicas/os tienen capacitacion para el logro de la transversalizacion de la PEG en la administracién puablica
estatal y municipal.

Clave_Com 00 i
Datos de Identificacién del Indicador

Denominacion Férmula Dimensidn del Indicador Eficacia

Porcentaje de servidores publicos Numero de personas capacitadas/Numero de Sentido del Indicador Ascendente

profesionalizados en PEG. personas programadas*100 ) o
Frecuencia de medicion

Linea base 40.00 Tipo de Indicador
Cobertura Municipal Estratégico

Meta 2017 (Valor) 100 Unidad de medida Personas |
Parametros de semaforizacién 3
Descripcion |Mide la cantidad de servidores publicos profesionalizados en PEG. ‘ ‘ 60 | | 80 ‘ | 130 |
del Indicador
[ ] ] [ ]
RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméaforo (ler
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre) - trimestre) N/A
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta
Enero 0.00 0.00 Julio
Febrero ‘ 0.00 | ‘ 0.00 ‘ Agosto | 0.00 | ‘ 0.00 |
Marzo ‘ 0.00 | ‘ 0.00 ‘ Septiembre ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 |
Abril 000 | [ o000 Octubre 000 \ 0.00 |
Mayo 000 | 000 Noviembre . 4000 | | 000 |
Junio 000 | 000 Diciembre o000 | o000 |

Medios de verificacion ‘Listas de asistencia de las capacitaciones realizadas. |

Observaciones ‘ ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor ptblico a la
ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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