Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Gobierno del Estado de Seguimiento de Indicadores Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa '
Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?

03 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00068 Unidad Ejecutora del Gasto
Secretaria de Planeacién, Administraciény Secretaria de Planeacién, Administracion y Direccidén General de Administracion de
Finanzas Finanzas Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcién Subfuncién
Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
A1l Servidor Publico, formado profesionalmente
Componente
Clave_Com Al

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacién Férmula Dimension del Indicador Eficacia

Porcentaje de cursos asistidos para el Porcentaje de cursos asistidos para el desarrollo Sentido del Indicador Ascendente

desarrollo profesional e integral del servidor profesional e integral del servidor publico*100

; Frecuencia de medicion Mensual

publico
Linea base 100.0 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestion

Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje

Parametros de semaforizacion 3

Descripcion Este indicador mide la Evaluacidn satisfactoria 25 80 130

del Indicador
[ ] | [ ] |

RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
(4to trimestre) e (4to trimestre) 20l (4to trimestre) m (4totrimestre) MEJORABLE
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta
Enero 0.00 0.00 Julio 0.00 0.00
Febrero 0.00 0.00 Agosto 0.00 0.00
Marzo 0.00 0.00 Septiembre 0.00 0.00
Abril 0.00 1.66 Octubre 0.00 0.00
Mayo 0.00 1.67 Noviembre 0.00 0.00
Junio 50.00 1.67 Diciembre 50.00 50.00
Medios de verificacién Evaluacion por competencias laborales
Observaciones
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor publico ala

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Seguimiento de Indicadores
2017

Datos del Programa '

Gobierno del Estado de
Jalisco

Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas

Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?
Unidad Responsable

000 00068 Unidad Ejecutora del Gasto

03 Unidad Presupuestal

Direccién General de Administracién de
Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

Secretaria de Planeacién, Administracion y
Finanzas

Secretaria de Planeacién, Administraciény
Finanzas

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Gobierno Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Otros Servicios Generales

Objetivos

Nivel Resumen Narrativo
Actividad A1-00 Deteccién de necesidades de capacitacion especializada dentro del poder ejecutivo
Clave_Com Al

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacion Férmula Dimensién del Indicador Eficacia
Solicitudes de capacitacion especializada por Solicitudes de capacitacidn especializada por parte  Sentido del Indicador Ascendente
parte de las dependencias del poder ejecutivo  de las dependencias del poder ejecutivo*100

Frecuencia de medicion Mensual

Linea base 100.0 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestién
Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje
Parametros de semaforizacion 3
Descripcion Deteccién de Necesidades de Capacitacion 50 70 130

del Indicador

RESULTADOS

9 .
ST wewr SIS me R L
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero 8.33 8.33 Julio 8.33 8.33

Febrero 8.33 8.33 Agosto 8.33 8.33

Marzo 8.33 8.33 Septiembre 8.33 8.33

Abril 8.33 0.00 Octubre 8.33 8.34

Mayo 8.33 0.00 Noviembre 8.33 8.33

Junio 8.33 0.00 Diciembre 8.33 8.33
Medios de verificacién Solicitudes cubiertas con la capacitacidn solicitada
Observaciones
1 Elpresente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor publico a la

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Seguimiento de Indicadores
2017

Datos del Programa '

Gobierno del Estado de
Jalisco

Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas

Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?
Unidad Responsable

000 00068 Unidad Ejecutora del Gasto

03 Unidad Presupuestal

Direccién General de Administracién de
Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

Secretaria de Planeacién, Administracion y
Finanzas

Secretaria de Planeacién, Administraciény
Finanzas

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Gobierno Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Otros Servicios Generales

Objetivos

Nivel Resumen Narrativo
Actividad A4-00 Deteccién de necesidades de capacitacion especializada dentro del poder ejecutivo
Clave_Com A4

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacion Férmula Dimensién del Indicador Eficacia
Solicitudes de capacitacion especializada por Solicitudes de capacitacidn especializada por parte  Sentido del Indicador Ascendente
parte de las dependencias del poder ejecutivo  de las dependencias del poder ejecutivo*100

Frecuencia de medicion Mensual

Linea base 100.0 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestién
Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje
Parametros de semaforizacion 3
Descripcion Deteccién de Necesidades de Capacitacion 50 70 130

del Indicador

RESULTADOS

9 .
ST wewr SIS me R L
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero 8.33 8.33 Julio 8.33 8.33

Febrero 8.33 8.33 Agosto 8.33 8.33

Marzo 8.33 8.33 Septiembre 8.33 8.33

Abril 8.33 0.00 Octubre 8.33 8.34

Mayo 8.33 0.00 Noviembre 8.33 8.33

Junio 8.33 0.00 Diciembre 8.33 8.33
Medios de verificacién Solicitudes cubiertas con la capacitacidn solicitada
Observaciones
1 Elpresente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor publico a la

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Gobierno del Estado de Seguimiento de Indicadores Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa '
Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?

03 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00068 Unidad Ejecutora del Gasto
Secretaria de Planeacién, Administraciény Secretaria de Planeacién, Administracion y Direccidén General de Administracion de
Finanzas Finanzas Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcién Subfuncién
Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Actividad A1-00 Firma de convenios de capacitacion con las instituciones educativas y consultorias externas
Clave_Com Al

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacion Férmula Dimensién del Indicador Eficacia
Convenios activos con las instituciones Convenios activos con las instituciones educativas y Sentido del Indicador Ascendente
educativas y consultorias consultorias*100
Frecuencia de medicion Mensual
Linea base 100.0 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Gestién
Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje

Parametros de semaforizacion 3

Descripcion Expedientes documentales con la informacién convenida 50 70 130

del Indicador
[ ] | [ ] |

RESULTADOS

9 .
A TR R I R T
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero 8.33 8.33 Julio 8.33 8.33

Febrero 8.33 8.33 Agosto 8.33 8.33

Marzo 8.33 8.33 Septiembre 8.33 8.33

Abril 8.33 0.00 Octubre 8.33 8.34

Mayo 8.33 0.00 Noviembre 8.33 8.33

Junio 8.33 0.00 Diciembre 8.33 8.33
Medios de verificacién Informes de proveeduria de cursos impartidos por los proveedores de capacitacién
Observaciones
1 Elpresente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor pblico a la

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Seguimiento de Indicadores
2017

Datos del Programa '

Gobierno del Estado de
Jalisco

Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas

Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?
Unidad Responsable

03 Unidad Presupuestal 000 00068 Unidad Ejecutora del Gasto

Direccién General de Administracién de
Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

Secretaria de Planeacién, Administracion y
Finanzas

Secretaria de Planeacién, Administraciény
Finanzas

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcion Subfuncién

Gobierno Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Otros Servicios Generales

Objetivos

Nivel Resumen Narrativo
Actividad A1-00 Deteccién de necesidades de capacitacion institucional dentro del poder ejecutivo
Clave_Com Al

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacion Férmula Dimensién del Indicador Eficacia
Analisis de las necesidades de capacitaciéon Andlisis de las necesidades de capacitacion para el Sentido del Indicador Ascendente
para el servicio de las entidades publicas servicio de las entidades publicas*100 ) o

Frecuencia de medicién Mensual

Linea base 100.0 Tipo de Indicador

Cobertura Estatal Gestién

Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje

Parametros de semaforizacion 3
50 70 130

Descripcion
del Indicador

Expedientes documentales con la informacién convenida

RESULTADOS

9 .
ST wewr SIS me R e
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta

Enero 8.33 8.33 Julio 8.33 8.33

Febrero 8.33 8.33 Agosto 8.33 8.33

Marzo 8.33 8.33 Septiembre 8.33 8.33

Abril 8.33 0.00 Octubre 8.33 8.34

Mayo 8.33 0.00 Noviembre 8.33 8.33

Junio 8.33 0.00 Diciembre 8.33 8.33
Medios de verificacién Informes de listado de cursos impartidos
Observaciones
1 Elpresente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor pblico a la

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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Sistema de Evaluacion del Desempeino (SED

Gobierno del Estado de Seguimiento de Indicadores Secretaria de Planeacién,
Jalisco 2017 Administracion y Finanzas

Datos del Programa '
Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y Programa de Ahorro de Recursos

Eje  Tema transversal Tema Central  Gestién Publica

¢Quién gasta?

03 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00068 Unidad Ejecutora del Gasto
Secretaria de Planeacién, Administraciény Secretaria de Planeacién, Administracion y Direccidén General de Administracion de
Finanzas Finanzas Recursos Humanos del Poder Ejecutivo

¢Para qué se gasta?

Finalidad Funcién Subfuncién
Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos
Nivel Resumen Narrativo
Fin Contribuir a la formacion y profesionalizacién de los Servidores Publicos mediante la capacitacion.
Clave_Com 0

‘

Datos de Identificacidon del Indicador

Denominacién Férmula Dimension del Indicador Eficacia
Porcentaje de servidores publicos con cursos Porcentaje de servidores publicos con cursos de Sentido del Indicador Ascendente
de capacitacion respecto al afio inmediato capacitacion respecto al afio inmediato anterior*100
anterior Frecuencia de medicion Mensual
Linea base 100.0 Tipo de Indicador
Cobertura Estatal Estratégico
Meta 2017 (Valor) 100.00 Unidad de medida Porcentaje
Parametros de semaforizacion 3
Descripcion Este indicador mide el porcentaje de servidores publicos con cursos de capacitacién 25 80 130
del Indicador respecto al afio inmediato anterior | ] EE
RESULTADOS
Valor Programado Avance de la Meta % Avance de la Meta 74.98 Semaforo
(4to trimestre) 100.00 (4to trimestre) el (4to trimestre) - (4totrimestre) MEJORABLE
Valor Avance de la Valor Avance de
Programado meta Programado la meta
Enero 8.33 8.33 Julio 8.33 8.33
Febrero 8.33 8.33 Agosto 8.33 8.33
Marzo 8.33 8.33 Septiembre 8.33 8.33
Abril 8.33 0.00 Octubre 8.33 8.33
Mayo 8.33 0.00 Noviembre 8.33 8.34
Junio 8.33 0.00 Diciembre 8.37 8.33
Medios de verificacion Informe del secretario
Observaciones
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que generan valor publico ala

ciudadania jalisciense.
Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

Se muestran los limites superiores de cada uno de los rangos de semaforizacion.
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