
Seguimiento de Indicadores

2016
Gobierno del Estado de 

Jalisco
Secretaría de Planeación, 

Administración y Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Responsable

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Gobierno

Función

Justicia

Subfunción

Impartición de Justicia

Impartición de Justicia para los Servidores Públicos en Materia Laboral y las propias entidades del Estado de 

Jalisco y sus Municipios

Datos del Programa

Dimensión Garantía de derechos y libertad Temática Sectorial Justicia y Estado de Derecho

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Resolución de Demandas Laborales 

Cobertura Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de Atención de demandas 
labores resueltas Burocráticas

Fórmula

(Número de demandas laborales 
resueltas/Número de demandas 
presentadas)*100

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de 
Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Semestral

Sentido del Indicador Ascendente

40 80 130

Parámetros de semaforización

RESULTADOS

Meta 2016 (Anual) 100

Avance de la Meta 
(4to trimestre) 98.00

Valor Programado 
(4to trimestre) 100.00

Línea base 0.00

Medios de verificación Oficialía de Partes del TAE, Mesas y Ponencias 

Enero 100.00

Febrero 100.00

Marzo 100.00

Abril 100.00

Mayo 100.00

Junio 100.00

Julio 100.00

Agosto 100.00

Septiembre 100.00

Octubre 100.00

Noviembre 100.00

Diciembre 100.00

Avance de 

la meta

Avance de 

la meta

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

20 000 00425

3

1

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto del Programa Presupuestario

Valor 

Programado

Valor 

Programado

1

Clave_Com 01 2

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización. 

98.00
% Avance de la 

Meta (4to trimestre)
Semáforo (4to 

trimestre) ÓPTIMO

Observaciones

Descripcion 
del Indicador

Este indicador muestra el Porcentaje de Atención de demandas labores 
resueltas Burocráticas

Ejercido $30,432,799
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Seguimiento de Indicadores

2016
Gobierno del Estado de 

Jalisco
Secretaría de Planeación, 

Administración y Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Responsable

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Gobierno

Función

Justicia

Subfunción

Impartición de Justicia

Impartición de Justicia para los Servidores Públicos en Materia Laboral y las propias entidades del Estado de 

Jalisco y sus Municipios

Datos del Programa

Dimensión Garantía de derechos y libertad Temática Sectorial Justicia y Estado de Derecho

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Dar certeza jurídica a los convenios, renuncias y ratificaciones fuera de juicio, y por consecuencia restringir nuevos 
juicio 

Cobertura Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de Convenios, Renuncias y 
Ratificaciones fuera de juicio

Fórmula

(Convenios, ratificaciones y renuncias fuera de 
juicio atendidas/Convenios, renuncias y 
ratificaciones presentadas fuera de juicio)*100

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de 
Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Semestral

Sentido del Indicador Ascendente

40 80 130

Parámetros de semaforización

RESULTADOS

Meta 2016 (Anual) 100

Avance de la Meta 
(4to trimestre) 100.00

Valor Programado 
(4to trimestre) 100.00

Línea base 0.00

Medios de verificación Informes mensuales Mesa de Amparos y conciliación, renuncias y ratificaciones 

Enero 100.00

Febrero 100.00

Marzo 100.00

Abril 100.00

Mayo 100.00

Junio 100.00

Julio 100.00

Agosto 100.00

Septiembre 100.00

Octubre 100.00

Noviembre 100.00

Diciembre 100.00

Avance de 

la meta

Avance de 

la meta

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

20 000 00425

3

1

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto del Programa Presupuestario

Valor 

Programado

Valor 

Programado

1

Clave_Com 02 2

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización. 

100.00
% Avance de la 

Meta (4to trimestre)
Semáforo (4to 

trimestre) ÓPTIMO

Observaciones

Descripcion 
del Indicador

Dar certeza jurídica a los convenios, renuncias y ratificaciones fuera de 
juicio, y por consecuencia restringir nuevos juicio

Ejercido $30,432,799

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 9731



Seguimiento de Indicadores

2016
Gobierno del Estado de 

Jalisco
Secretaría de Planeación, 

Administración y Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Responsable

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Gobierno

Función

Justicia

Subfunción

Impartición de Justicia

Impartición de Justicia para los Servidores Públicos en Materia Laboral y las propias entidades del Estado de 

Jalisco y sus Municipios

Datos del Programa

Dimensión Garantía de derechos y libertad Temática Sectorial Justicia y Estado de Derecho

Objetivos
Nivel

Componente

Resumen Narrativo

Resolución de Juicios Colectivos y Solicitud de nuevos sindicatos 

Cobertura Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de Resolución de Juicios 
Colectivos y Solicitud de nuevos 
sindicatos

Fórmula

((Juicios colectivos resueltos+nuevos 
sindicatos aprobados)/(Nuevos juicios 
colectivos + solicitud de nuevos 
sindicatos))*100

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de 
Indicador

Gestión

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Semestral

Sentido del Indicador Ascendente

50 75 130

Parámetros de semaforización

RESULTADOS

Meta 2016 (Anual) 100

Avance de la Meta 
(4to trimestre) 72.75

Valor Programado 
(4to trimestre) 100.00

Línea base 0.00

Medios de verificación Informe mensual Mesa de Colectivos 

Enero 50.00

Febrero 50.00

Marzo 50.00

Abril 50.00

Mayo 50.00

Junio 50.00

Julio 50.00

Agosto 50.00

Septiembre 50.00

Octubre 100.00

Noviembre 100.00

Diciembre 100.00

Avance de 

la meta

Avance de 

la meta

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

66.00

66.00

66.00

20 000 00425

3

1

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto del Programa Presupuestario

Valor 

Programado

Valor 

Programado

1

Clave_Com 03 2

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización. 

72.75
% Avance de la 

Meta (4to trimestre)
Semáforo (4to 

trimestre) MEJORABLE

Observaciones

Descripcion 
del Indicador

Porcentaje de atención de juicios colectivos y nuevos sindicatos

Ejercido $30,432,799

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 9732



Seguimiento de Indicadores

2016
Gobierno del Estado de 

Jalisco
Secretaría de Planeación, 

Administración y Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Responsable

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Gobierno

Función

Justicia

Subfunción

Impartición de Justicia

Impartición de Justicia para los Servidores Públicos en Materia Laboral y las propias entidades del Estado de 

Jalisco y sus Municipios

Datos del Programa

Dimensión Garantía de derechos y libertad Temática Sectorial Justicia y Estado de Derecho

Objetivos
Nivel

Fin

Resumen Narrativo

Contribuir al cumplimiento de la Ley de los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y  Ley Federal 
de los Servidores Públicos, mediante la resolución de las demandas presentadas, buscando siempre la impartición de 
una justicia pronta y expedita (colectivos e individuales)  

Cobertura Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Porcentaje de Atención a demandas 
laborales Burocráticas

Fórmula

(Número de demandas laborales 
resueltas/Número de demandas laborales 
presentadas)*100

Unidad de medida Porcentaje

Tipo de 
Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Anual

Sentido del Indicador Ascendente

20 80 130

Parámetros de semaforización

RESULTADOS

Meta 2016 (Anual) 100

Avance de la Meta 
(4to trimestre) 98.00

Valor Programado 
(4to trimestre) 100.00

Línea base 0.00

Medios de verificación Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón   

Enero 100.00

Febrero 100.00

Marzo 100.00

Abril 100.00

Mayo 100.00

Junio 100.00

Julio 100.00

Agosto 100.00

Septiembre 100.00

Octubre 100.00

Noviembre 100.00

Diciembre 100.00

Avance de 

la meta

Avance de 

la meta

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

98.00

20 000 00425

3

1

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto del Programa Presupuestario

Valor 

Programado

Valor 

Programado

1

Clave_Com 2

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización. 

98.00
% Avance de la 

Meta (4to trimestre)
Semáforo (4to 

trimestre) ÓPTIMO

Observaciones

Descripcion 
del Indicador

Este indicador muestra el Porcentaje de Atención a demandas laborales 
Burocráticas

Ejercido $30,432,799

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 9725



Seguimiento de Indicadores

2016
Gobierno del Estado de 

Jalisco
Secretaría de Planeación, 

Administración y Finanzas

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

¿Quién gasta? 
Unidad Presupuestal

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Responsable

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta? 

Finalidad

Gobierno

Función

Justicia

Subfunción

Impartición de Justicia

Impartición de Justicia para los Servidores Públicos en Materia Laboral y las propias entidades del Estado de 

Jalisco y sus Municipios

Datos del Programa

Dimensión Garantía de derechos y libertad Temática Sectorial Justicia y Estado de Derecho

Objetivos
Nivel

Propósito

Resumen Narrativo

Impartir Justicia Laboral Burocrática entre los Servidores Públicos y las propias Entidades del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, en donde prestan o prestaron sus servicios.

Cobertura Estatal

Datos de Identificación del Indicador

Denominación

Demandas Presentadas

Fórmula

Promedio de demandas laborales presentadas 
en los tres años anteriores-20%

Unidad de medida Demanda

Tipo de 
Indicador

Estratégico

Dimensión del Indicador Eficacia

Frecuencia de medición Semestral

Sentido del Indicador Ascendente

40 80 130

Parámetros de semaforización

RESULTADOS

Meta 2016 (Anual) 2100

Avance de la Meta 
(4to trimestre) 2,403.00

Valor Programado 
(4to trimestre) 2,100.00

Línea base 0.00

Medios de verificación Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón 

Enero 175.00

Febrero 175.00

Marzo 175.00

Abril 175.00

Mayo 175.00

Junio 175.00

Julio 175.00

Agosto 175.00

Septiembre 175.00

Octubre 175.00

Noviembre 175.00

Diciembre 175.00

Avance de 

la meta

Avance de 

la meta

233.00

159.00

149.00

196.00

452.00

163.00

156.00

250.00

172.00

179.00

131.00

163.00

20 000 00425

3

1

2

El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios que

generan valor público a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador. 

Presupuesto del Programa Presupuestario

Valor 

Programado

Valor 

Programado

1

Clave_Com 2

3 Se muestran los límites superiores de cada uno de los rangos de semaforización. 

114.43
% Avance de la 

Meta (4to trimestre)
Semáforo (4to 

trimestre) ÓPTIMO

Observaciones

Descripcion 
del Indicador

Impartir Justicia Laboral Burocrática entre los Servidores Públicos y las 
propias Entidades del Estado de Jalisco y sus Municipios, en donde prestan 
o prestaron sus servicios

Ejercido $30,432,799

Dirección General de Programación y Presupuestoid_mir 9726


